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Parties prenantes essentielles des politiques publiques locales, les centres sociaux
et espaces de vie sociale ceuvrent quotidiennement avec et pour les habitants a la
cohésion sociale des territoires. L'accueil de tous les publics y est inconditionnel:
habitants du territoire, du quartier, de toutes cultures, de tous ages et de toutes
catégories sociales. L'acces aux droits des personnes reléve par exemple de cet
accueilinconditionnel. Mais, au-dela d'un accompagnement individualisé et facilitant
et d'une écoute bienveillante, les équipements de l'animation de la vie sociale (AVS)
proposent des facons de faire ensemble, collectives, ou chacun peut prendre part
selon ses besoins, ses difficultés, mais aussi ses aspirations, a la définition de projets
et al'élaboration d'actions citoyennes.

Le département de La Réunion est inscrit depuis 2019 dans l'observatoire national
SENACS partagée entre la CNAF et la FCSF afin de donner a voir ce que ces structures
de proximité développent comme initiatives et projets dans les territoires ou elles
sontimplantées. ILs'agit également de partager leurimpact collectif sur les territoires
et la vitalite de leurs actions en matiére de pouvoir d'agir.

L'animation de la vie sociale réunionnaise participe pleinement a la lutte contre
les inégalités et l'isolement des familles réunionnaises, dans un contexte socio-
économique marqué par une precarité importante.

Ainsi, avec 36 % de sa population vivant sous le seuil de pauvreté en 2020, La
Réunion est le troisieme département le plus pauvre de France, aprés Mayotte et la
Guyane. La pauvreté y est 2,5 fois plus fréquente que dans l'Hexagone. Elle est plus
élevée a l'est de l'ile et un peu moindre au nord et a l'ouest. Un ménage jeune sur
deux et une famille monoparentale sur deux sont pauvres.

Dans ce contexte, les 13 centres sociaux et les 51 espaces de vie sociale agrées
en 2022 agissent au plus prés des habitants et sont également porteurs de
démocratie locale au sein de leurs quartiers, en zones urbaines ou rurales.

Ainsi, pas moins de 21 000 personnes se sont rendues dans un EVS ou un centre
social en 2022. Plus de 11 000 d'entre elles ont participe activement aux actions,
projets et services, accompagneés par plus de 1 300 bénévoles réguliers ou
ponctuels, tous impliqués dans la vie associative de leur quartier.

Une tres grande majorité de ces structures développent des actions a destination
des adultes, des jeunes, des enfants, et des séniors. Ils sont tous témoins et acteurs
de dynamiques intergénérationnelles si chéres aux réunionnais.

© photos couverture : Pierre Leray, Marta Nascimento, Lucile Barbery et Daniel Dabriou
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De méme, les 64 structures locales de L'AVS axent en grande partie leurs
interventions autour de la citoyenneté, de l'acces aux loisirs, de la parentalite, de
l'écologie et de l'environnement, de la lutte contre les exclusions et l'isolement, ou
encore dans les domaines de lillettrisme et de lillectronisme.

Quelques-unes d'entre elles accroissent, avec leurs moyens, leurs actions afin de
répondre aux défis de la solidarité alimentaire, de 'accés aux droits et a la santé, ou
encore luttent contre les situations d'isolement liées au handicap, avec pour filrouge
la lutte contre les discriminations.

Nous le constatons, avec les données présentées dans cette édition 2023,
l'animation de la vie sociale réunionnaise est riche, variée et porteuse de
perspectives de développement. Ainsi, 'ambition portée par la Caf de La Réunion
vise a etendre le maillage territorial de I'AVS (il subsiste 5 communes sur 24 sans
dispositif AVS), a accompagner les initiatives innovantes, mais aussi et surtout a
renforcer, la ou elles existent, la places des structures dans le déploiement des
services aupres des familles. Ainsi, en declinaison de la nouvelle Conventions
d'Objectifs et de Gestion 2023-2027, la Caf de La Réunion poursuivra le
développement de l'animation de la vie sociale, particulierement dans les quartiers
prioritaires de la politique de la ville et dans les zones de revitalisation rurale, isolées
ou difficiles d'acces.

Cette ambition trouvera écho et appui, prochainement, en 2024, auprés de La
Fédération des centres sociaux et espaces de vie sociale de la Réunion, en cours de
co-construction dans le cadre du compagnonnage de la Fédération des centres
sociaux et socioculturels de France et soutenue par la Caf de La Réunion depuis 3
ans. Son projet fedéral sera ainsi au service de l'essor de l'animation de la vie sociale
réunionnaise.

S’engager ensemble, pour agir ensemble, aujourd’hui et demain. Tel est le message
porte par cette nouvelle édition 2023.

Pour la CAF

Pour la FCSF



LANIMATION DE LA VIE SOCIALE

L'animation de la vie sociale, axe constant de la politique des Caisses d'allocations familiales, s'‘appuie sur des
equipements de proximité, centres sociaux et espaces de vie sociale. Leur action se fonde sur une demarche
de mobilisation des habitants pour apporter des solutions aux besoins des familles et a leurs difficultés de vie
quotidienne, mais aussi pour répondre aux problématiques sociales collectives d'un territoire.

2 TYPES DE STRUCTURE 3 FINALITES COMMUNES

« inclusion sociale et socialisation des BN
I0|m| . - personnes
=} ]

- développement des liens sociaux et cohésion

CENTRES ESPACES DE . o
sociale sur le territoire

SOCIAUX VIE SOCIALE
- prise de responsabilité des usagers et
développement de la citoyenneté de proximite

1 OUTIL COMMUN M

Le projet social : fondé sur une démarche
transversale pour répondre a la fois aux
besoins des familles et a leurs difficultés
dans la vie quotidienne, et pour répondre
aux problématiques sociales collectives
d'un territoire.

2 MISSIONS GENERALES COMMUNES

- lieu de proximité a vocation globale, familiale
et intergénérationnelle qui accueille toute la
population en veillant a la mixité sociale

- lieu d'animation de la vie sociale permettant

D aux habitants d'exprimer, de concevoir et de
(EER)

réaliser leurs projets

INDIVIDUELLE a travers des activités

et des services @ M
COLLECTIVE a partir d'accompagnement

de projets

D'INTERET GENERAL pour développer
la citoyenneté

% Extrait de la Charte Fédérale de la FCSF votée en juin 2000

« Le centre social et socio-culturel entend étre un foyer d'initiatives porte par
des habitants associés, appuyes par des professionnels, capables de définir
et mettre en ceuvre un projet de developpement social pour l'ensemble de la
population d'un territoire. »
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LES CENTRES SOCIAUX ET ESPACES

DE VIE SOCIALE DE LA REUNION

Saint-Denis

Sainte-
Suzanne

0\°e

Sainte-Rose

Saint-Philippe

Saint-Joseph

0]

@ Centres sociaux

@ Espaces de vie sociale
@ Projet a venir

() Préfiguration en cours

=
T 13 CENTRES 2 (91 Eseaces o
mi=| ¢ SOCIAUX ] & VIE SOCIALE

tous ont répondu a l'enquéte 49 ont répondu a l'enquéte

[&)]
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m=1? Centres sociaux
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7 Collectivité locale

6 Associatif

GEOGRAPHIE PRIORITAIRE EQI i\

8 sur un quartier prioritaire
de la politique de la ville

1 sur un quartier en veille
active

1 sur un quartier vécu

ﬁi Espaces de vie sociale

&

51 Associatif

GEOGRAPHIE PRIORITAIRE pﬂ

24 sur un quartier prioritaire
de la politique de la ville

sur un quartier en veille
active

sur un quartier vécu

WhN b

sur une ZRR
(zone de revitalisation rurale)

o

HE? 10 structures

sur un territoire a
DOMINANTE URBAINE

ﬁ! 3 structures

(=) L .
sur un territoire a
DOMINANTE RURALE

AMPLITUDE HORAIRE T

50 HEURES D'OUVERTURE
par semaine en moyenne

31 structures

sur un territoire a
DOMINANTE URBAINE

R

@% 20 structures

sur un territoire a
DOMINANTE RURALE

AMPLITUDE HORAIRE @

37 HEURES D'OUVERTURE
par semaine en moyenne

@,

4 sur un quartier

7 sur plusieurs
quartiers

2 sur une commune

e,

33 sur un quartier

12 sur plusieurs
quartiers

2 sur une commune




PORTRAIT DES USAGERS

86 800 W g - - @

52 400 personnes 26 900 personnes 7 500 usagers
USAGERS participant aux actions, participant aux actions des partenaires hébergés
projets et services evenementielles par les structures

Pourcentage des structures développant des actions pour chaque classe d'age

-,
8 69% des centres sociaux 100% des centres sociaux g 100% des

centres sociaux

EZEIEEE 45% des Evs Jeunesse 98% des Evs SENIORS
92% des Evs

100% des centres sociaux a 100% des centres sociaux
ENFANCE  94% des EVS aputtes  1O0O0% des Evs

Répartition des publics par age (EVS et centres sociaux confondus)

8 3% 7% @ 7% 22%

0-6 ANS 11-14 ANS O 18-25 ANS 60-74 ANS

14% (-2 = 38% 3%
(2] ) ()
S\ 7-10ANS S\ 15-17 ANS N\ 26-50ANS 75ANSET +

« Ensamb autour de la table » a 'EVS Bricothéque dans le quartier du
Gol a Saint-Louis

Le Bricothécaire, en partenariat avec l'éducateur de rue, aaccompagné un
groupe d'habitants dans la conception et la fabrication de tables design
en bois/meétal, lors d'une quinzaine d'ateliers. Ceux-ci, alliant technicité
et convivialité, ont permis aux participants d'acquérir des connaissances
en menuiserie et de mettre en avant leurs compétences respectives. Les
habitants sont unanimes, plébiscitant ces moments partages de travaux

manuels: « cela a permis de nous retrouver autour d'un méme projet, de
travailler ensemble, étape par étape, de créer une cohésion entre nous,
de ramener le fruit de notre atelier a la maison, et aussi d'apprendre de
nouvelles techniques ! ».
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DES PROJETS INTERGENERATIONNELS
AU SEIN DES STRUCTURES

LA JEUNESSE

@V
|

Principales thématiques (pourcentage de structures concernées)

79%

77%

ORONE,

64%

Acces
aux loisirs

E 62%

Citoyenneté et
cohésion sociale

61%

Acces

a la culture @g

%

OO @

Acces aux
vacances

F
[(e]
\&

LES SENIORS

|
|

(52}
Education @

Ecologie et

environnement % fg

Parentalité 8

Lutte contre
l'isolement

Principales thématiques (pourcentage de structures concernées)

78%

76

72%

HoXogo)e

Citoyenneté et
cohésion sociale

64% ’

Lutte contre
l'isolement

Numérique

Acces
aux loisirs

E 52%

Acces

a la culture @g

Solidarités m

Acces aux droits

Lutte contre
l'exclusion

des STRUCTURES proposent des actions en direction des jeunes.

Numérique .
Solidarités w

Lutte contre
l'exclusion

>

i
)

Insertion professionnelle
et acces a 'emploi

des STRUCTURES proposent des actions en direction des séniors.

Ecologie et
«) o™
environnement
439
o)

Economie sociale
et solidaire

Acceés aux soins /
Prévention santé




DES PROJETS INTERGENERATIONNELS
AU SEIN DES STRUCTURES

LA FAMILLE

12 des 13 centres sociaux disposent de l'agrement « animation collective famille »,
qui integre la famille au coeur du projet d'animation globale des structures.

Centres sociaux concernés par les actions du projet famille

9

Manifestations
festives

{5z}
Espaces rencontres @
(au sens du dispositif Caf)

Loisirs collectifs @i

en famille

Médiation familiale
(au sens du dispositif Caf)

Sorties
familiales

Autres espaces rencontres
Accueil enfants-parents

Protection Maternelle
Infantile (PMI)

M e Conseil conjugal et familial ﬁmﬁ
(au sens du dispositif Caf)

Contrat Local d’Accompagnement o Lieu d'accueil enfant-parent
7

a la Scolarité (CLAS)

(LAEP)

Départ en vacances m Aide a domicile
(au sens du dispositif Caf) (action collective ou individuelle)

Réseau d'Ecoute, d'Appui et
d’Accompagnement des Parents (REAAP)

Atelier papouilles pour les enfants de moins de 5 ans et leurs parents - Centre
social Bras des Chevrettes - Saint-André

De nombreux parents de Bras des Chevrettes sont pris dans les actes et obligations
de la vie quotidienne. Ainsi, le challenge du centre social et notamment de la
référente familles est de soutenir la fonction parentale en créant un espace
convivial de jeu et d'échanges pour les enfants. ILa lieu un mercredi par quinzaine.
Les enfants participent ainsi a diverses actions avec leurs parents comme des
ateliers culinaires.

Les ateliers papouilles se préparent et se réalisent en partenariat entre la référente
familles, des parents et des habitants bénévoles. Une personne retraitée propose
par exemple des séances de massage parent/enfant et des ateliers contes,
d'autres font des ateliers d'initiation aux langues étrangeres, de découverte des
formes et des couleurs ou des ateliers motricités.




LES STRUCTURES ACTRICES DE LA
TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE

&)

PRATIQUE ENGAGEES

‘ 88 ’
>
>
)

3

©
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82%

Tri sélectif des déchets, compostage
des déchets alimentaires, démarche
de réduction des déchets

(pourcentage de structures concernées)

Achat et utilisation de materiel
reconditionné, durable ou recycle
plutét que neuf

Achats en circuits courts
et/ou achats locaux

Economie d'énergie

18«

16

des structures ont engagé des changements de pratiques en interne
en lien a la transition écologique et solidaire (11 centres sociaux
et 40 espaces de vie sociale).

Mobilité durable pour les trajets liés a
l'activité de la structure

Consommation responsable de
services (banque, électricite,
téléphonie, hébergement internet..)

Action de sensibilisation de L'équipe
(bilan carbone, fresque du climat..)

Achats groupés

« NOUT ZOLI CITE » au centre social de Coeur Saignant au Port
Le centre sociala, depuis 2019, entrepris un travailautour d'un jardin
partagé. Autour de lui, les habitants s'unissent pour inventer de
nouvelles maniéres de faire et de vivre leur quartier. Ensemble, ils
agissent pour rendre leur environnement plus agréable. Mélangeant
les générations, le jardin offre aux habitants du quartier l'occasion
de mettre en pratique leurs savoir-faire. Ce jardin partage contribue
egalement a redynamiser des personnes en difficulté ou en
demande d'insertion. Il est bien str accessible aux établissements
scolaires environnants.




LES STRUCTURES ACTRICES DE LA
TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE

ﬁ

des structures développent des actions en direction des habitants en lien
a la transition écologique et solidaire (13 centres sociaux et 46 espaces
de vie sociale).

CEYNR QU SNINASS (oourcentage de structures concernées)

Ateliers pratiques pour réduire

54, l'empreinte écologique (zéro déchet,
alimentation durable, jardinage...)

Débats, échanges et ateliers autour

des enjeux de la transition écologique
(biodiversité, changement climatique,
acces a l'énergie, inégalites sociales..)

53«

Action de solidarité (Repair cafe,

recyclerie, vestiaire solidaire, troc) Appui des collectifs d’habitants

mobilises sur la thematique
(covoiturage, entraide, jardin collectif,

Débats et échanges sur la vie
51 .
quotidienne

monnaie locale, systéme d'échanges
locaux...)

29 ‘ Mobilité durable sur le territoire

49 Jardin partagé et/ou collectif

Organisation d'achats groupés et/ou
locaux pour les habitants

Enfants, parents, et grands-parents a la découverte de Cilaos
Dans le cadre du projet Espace Vie Sociale, 60 personnes de I'ADE
ont eu l'opportunité de découvrir Cilaos. Cette sortie a permis le
renforcement des liens sociaux. La journée a débuté avec une
montée pittoresque des virages. Une fois a Cilaos, les participants
ont été accueillis dans des maisons de locations saisonniéres afin
de se poser avec leurs familles composées d'enfants, de parents
et de séniors. Ils sont partis en randonnée dans les montagnes de
Cilaos, ont explore la ville et en ont profité pour se détendre. Les
bénévoles du groupe avaient prépare une grillade créole ; tous ont
partage les confitures concoctées par les habitants eux-mémes.
Les participants ont partagé des moments précieux, échangé
des histoires, des rires et des souvenirs. Cette sortie a clairement
déemontré que l'exploration de la nature peut étre une puissante
source de renforcement des relations sociales.

11




L'ACCES AUX DROITS ET LA TRANSITION
DEMOCRATIQUE, DES ENJEUX TRANSVERSAUX

Accés aux droits
CENTRES - ESPACES DE portent des actions
SOCIAUX VIE SOCIALE en lien a l'acces aux droits

FOCUS SUR LES CENTRES SOCIAUX Q

12 centres sociaux ont intégre l'accés aux droits g 21 400 personnes ont été
|m[m!

a un axe ou une orientation de leur projet social. accompagnées sur ces sujets en 2022.

Moyens humains et matériels en matiére d'accés aux droits (nombre de centres sociaux concernés)

11 Référent-e de l'accueil 6 Point relais CAF 4 Point d'acces aux droits

(bénévole ou salarié-e)
5 Permanences administratives 3 Permanence d'écrivain-e public

10 poste informatique en acces et juridiques (CCAS, CESF,
libre et/ou accompagné CIDFF, etc.) 1 Maison France Services
ou Maisons de services au public

Démocratie locale
-8 : N e
% L des structures portent des actions qui contribuent a faire vivre la
' démocratie locale (12 centres sociaux et 32 espaces de vie sociale).

INoa s [oIN[F o]/ AW TSI (e pourcentage de structures parmi celles concernées)

Organisation ou appui a des débats Développement de formations ou de
55, en lien avec les enjeux de société ou démarches visant a améliorer la qualité
du territoire de la relation et de l'échange entre

habitants et élus

Accompagnement de dynamiques de

50 dialogue entre habitants et élus -~

Accompagnement de mobilisations
16+ d'habitants autour de revendications
ou de droits

Accompagnement de collectifs d'habitants
32« pour contribuer a la construction des ":" v (5
politiques publiques locales NS %

12



L'ACCOMPAGNEMENT NUMERIQUE
AU SEIN DES STRUCTURES

des structures proposent des actions ou des accompagnements en lien

— a la transition numérique, directement ou via des partenaires.
(12 centres sociaux et 40 espaces de vie sociale).

ACTIONS EN LIEN AVEC LE NUMERIQUE

~

Accompagnement a l'accés aux droits
83 Pag cees et 15:
et aux démarches administratives

77 Acces a du matériel,
% . .
a un réseau

PN, )
154

Acquisition de compétences
numeriques de base

69

© G

n,
12

Activités créatives ou
ludiques

‘Y
D
N

o

Actions de prévention numeérique

et d'éducation aux medias

DES PROFESSIONNELS EN LIEN AVEC LE NUMERIQUE

ﬂ
£
Emploi ou accueil d'un-e
ou plusieurs conseiller-es
numeériques France
Services

36% des centres sociaux

18% desEvs

13

Emploi ou accueil
d'un-e ou plusieurs

(en pourcentage de structures parmi celles concernées)

Actions de détection de l'exclusion
numeérique

Actions de sensibilisation a la sobriéte
numerique, au numerique éthique

Activités de reconditionnement
numerique

Création d'un média citoyen
reconditionnement numérique

2

Dispose d'un-e
ou plusieurs

médiateur-trices Promeneur-neuses
numeériques du Net
64 des centres sociaux 29% des centres sociaux
22% desEVS 8% desEvs



LES ACTIONS HORS LES MURS
ET D'ALLER VERS LES HABITANTS

0} )
53 STRUCTURES 11 HEURES 8 900

(85%) ont mis en place en moyenne réalisées PERSONNES
des actions hors les murs hors les murs des concernées en 2022
en 2022. structures

ACTIONS HORS LES MURS . .
(en pourcentage de structures parmi celles concernées)

Evénements '\ Animation de débat &
92% (féte de quartier, evenements ? 25% dans l'espace public SR
thematiques, etc.)
"\ Maraude et
) Animation de rue ou de proximité 19% porte-a-porte ﬁ
70%

(ateliers jeux, bibliotheque de rue, sortie
d'école, cafe pied d'immeuble, etc.)

Permanence

\ = chez un partenaire w
30% b

I
Médiateur-trice L2,

ZOOM SUR LES CENTRES SOCIAUX

9 (0} 88
9 CENTRES SOCIAUX 6 HEURES 2 300

(sur 13) ont consacre du par semaine en moyenne PERSONNES
temps a maintenir ou y ont été consacrees par concernées par ces liens
deévelopper des liens a les eéquipes a distance

distance avec les habitants.
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L'IMPACT DES STRUCTURES
SUR LEURS TERRITOIRES

PARTENARIAT AVEC DES ASSOCIATIONS DU TERRITOIRE ACCOMPAGNEMENT A LA CREATION

100% des cENTRES 230 AssSOCIATIONS 30 assocIATIONS et & ENTREPRISES

SOCIAUX ont accueilli des accueillies. Dans 31% des sont nées d'un accompagnement d'un

associations dans leurs cas, il s'agit de partenariat centre social en 2022.

locaux de projets (activité intégrée
au centre social). - mE

ORGANISATION ET ACCOMPAGNEMENT D’EVENEMENTS LOCAUX

des STRUCTURES
(13 centres sociaux
et 48 espaces de vie
sociale) concernées.

~ '@ 472 EvENEMENTS 293 EVENEMENTS
'c-' '’ LOCAUX PORTES parles ~ LOCAUX ACCOMPAGNES
Ps structures de 'AVS par les structures de 'AVS

SOUTIEN AUX INITIATIVES D'HABITANTS OU DE COLLECTIFS D'HABITANTS

des STRUCTURES
(11 centres sociaux
et 44 espaces de vie
sociale) concernées.

89%

15

1 200 PERSONNES sur des thématiques riches

et diverses (jardin partagé, creation d’'une pépiniere,
voyage a Seville, Olympiade de 'emploi, féte de quartier
ou danse en ligne)

Yf 350 INITIATIVES soutenues, portées par pres de

La Lutte contre la précarité menstruelle -Centre social de La
Riviére des Pluies, a Sainte-Marie

Le centre sociala saisi l'opportunité d'un appela projets de la DEETS
Réunion portant sur la lutte contre la précarité menstruelle pour
soutenir un engagement bénévole et solidaire déja présent chez
ses usagers. Via une méme action, il permettait de travailler sur un
projet collectif abordant plusieurs axes : solidarité, développement
durable, hygiene et santé, émancipation des femmes, soutien
a l'initiative des usagers de la structure, réponse a un enjeu de
société. Ainsi, 1300 protections menstruelles recyclables ont éte
fabriquées par les 30 dames de l'atelier couture du centre social,
et sont actuellement distribuées au aux femmes de Sainte-Marie,
de 10 a plus de 50 ans. A ce jour, il n'y a que de bons retours des
bénéficiaires qui apprécient le fait que les produits soient a la fois
économiques et écologiques.




DES SALARIES ET DES BENEVOLES
QUI AGISSENT ENSEMBLE

1

(&)

PERSONNES
et 3,9 ETP

PERSONNES
et 0,7 ETP

PERSONNES
et LLETP

PERSONNES
et 139 ETP

PERSONNES

CENTRES SOCIAUX

BENEVOLES D'ACTIVITE REGULIERS

17 personnes
et 0.3 ETPen
moyenne par
structure

£

PERSONNES
et 26,5 ETP

BENEVOLES DANS LES INSTANCES DE PILOTAGE

9 personnes
etO,1ETPen
moyenne par
structure

16 personnes
et01ETPen
moyenne par
structure

13,4 personnes
et10,7ETPen
moyenne par
structure

<.

BENEVOLES PONCTUELS

SALARIES

€ I @

PERSONNES
et 18,9 ETP

PERSONNES
et 153 ETP

PERSONNES
et 151 ETP

STAGIAIRES ET SERVICES CIVIQUES

7.8 personnes
en moyenne
par structure

PERSONNES

EA mlo]

10 personnes
etO5ETPen
moyenne par
structure

9 personnes
et04ETPen
moyenne par
structure

12 personnes
et 03ETPen
moyenne par
structure

4,4 personnes
et31ETPen
moyenne par
structure

6,1 personnes
en moyenne
par structure



DES RESSOURCES QUI IMPACTENT

LES PROJETS

CENTRES SOCIAUX

@ 49 millions€ __ 373400¢
de BUDGET TOTAL EN MOYENNE par centre

Répartition des structures par budget

| | |
200 K€ 400 KE 600 KE

ESPACE DE VIE SOCIALE

@ 21millions€ _ 42400¢
de BUDGET TOTAL EN MOYENNE par EVS

Répartition des structures par budget

9 28
25KE
ﬁ LES FINANCEURS DES STRUCTURES
48,5%
46,2% |
30,1%
\
15, 6/0
12,1%
‘ 10/0
73465/
l 3 T"z 5%
X
Collectivite Caf Etat Autres Collectivite
locale produits territoriale

17

du BUDGET consacré
a la masse salariale
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PROJET SENACS

Expérimentation locale au démarrage (Rhone-Alpes), 'Observatoire SENACS - Systeme d'Echanges
National des Centres Sociaux - rend compte depuis plus de 10 ans des activités et de l'organisation des
Centres sociaux et des Espaces de Vie sociale pour lensemble des territoires, départements et regions en
meétropole et Outre-Mer.

Anime localement par les CAF et les Federations locales ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS
est un outil partage au service de la valorisation et de 'engagement des structures de l'animation de la vie
sociale. Coordonné a l'échelle nationale, 'Observatoire appuie ses résultats et ses productions sur la base
d'une enquéte annuelle, diffusée a lensemble des 2300 centres sociaux et 1450 EVS. Couvrant les grands
pans de la vie et des réalisations des structures, cette enquéte contribue a qualifier leur impact sur les
territoires.

Selon le principe de savoir « compter autrement » et « ne pas tout compter » (tel qu'inspire du regard du
philosophe Patrick Viveret), lObservatoire se donne ainsi l'ambition d'éclairer et d'appréecier la valeur de
structures « en contexte » impliquées pour repondre aux défis de notre sociéte.

Consulter les publications et données de SENACS : www.senacs.fr

Suivre l'actualite de SENACS sur Linkedin - page Senacs - Observatoire des Centres sociaux et des EVS

COORDONNEES

Cafde la Réunion

412 Rue Fleur de Jade

CS 61038

97833 Sainte-Marie Cedex

Fédération des Centres Sociaux
et Socioculturels de France

10 rue Montcalm

75018 Paris
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FICHE NATIONALE

ENQUETE 2023 - DONNEES 2022

« Un observatoire national partage entre CNAF et FCSF et co-pilote en local par les 2 réseaux

« Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale
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61 800 saLarigs environ

12,6 ETP en moyenne par structure

8 150 SALARIES environ

2,9 ETP en moyenne par structure
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DENSITE DE REPARTITION DES STRUCTURES

Moins de 15 structures
De 15 a 29 structures
De 30 a 44 structures
De 45 a 59 structures
De 60 a 74 structures

75 structures et plus
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688 800 € de BUDGET moyen
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110 500 € de BUDGET moyen
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SENACS - SYSTEME D'ECHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX
www.senacs.fr
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