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2 347 467 €

391 245 € 71 238 €

854 860 €

17
CENTRES SOCIAUX

6 ont répondu à l’enquête
ESPACES DE VIE SOCIALE
14 ont répondu à l’enquête

sur un territoire 
à dominante 
URBAINE

sur un territoire 
à dominante 
URBAINE

sur un territoire 
à dominante 
RURALE

sur un territoire 
à dominante 
RURALE

1 intervient sur un quartier 
prioritaire politique de la ville

en gestion 
ASSOCIATIVE

en gestion 
ASSOCIATIVE

en gestion 
COMMUNALE

74% 55%

1 13

5

5 14

1

1 

de BUDGET GLOBAL

de BUDGET MOYEN de BUDGET MOYEN

de BUDGET GLOBAL

CENTRES SOCIAUX ESPACES DE VIE SOCIALE

818
141BÉNÉVOLES

au total

SALARIÉS 
soit 97 ETP

171  
BÉNÉVOLES

47 STAGIAIRES 
ET SERVICES 
CIVIQUES 

267  
BÉNÉVOLES

38+62O

36+64O

62+38O

64+36O

38%

36%

62%

64%

d’HOMMES

d’HOMMES

de FEMMES

de FEMMES

60%

58%

11%

40%

31%

26-59 ans

Caf Commune Conseil 
départe-
mentale

Conseil 
régional

Autres 
partenaires

Inter- 
communalité

État Usagers

26-59 ans-25 ans

+60 ans

+60 ans

dont 68% en CDI et 32% en CDD 
et autres type de contrat

38,3%

13,5%

2,6% 3%

14,9%14%
9,7% 5,8%

CREUSE | 2023� DONNÉES 2022 www.senacs.fr

Des acteurs inscrits dans l’économie localeLes habitants au cœur du projet

L’identité des centres sociaux 
et espaces de vie sociale au 31/12/2022

LE TRAVAIL ASSOCIÉ* AU SERVICE DU PROJET

Carte des structures dans la Creuse
au 31/12/2023

de MASSE 
SALARIALE

de MASSE 
SALARIALE

Répartition par financeur (centres sociaux et EVS)

MODE DE GESTION

BÉNÉVOLES DE GOUVERNANCE

LES MOYENS HUMAINS

LES BUDGETS

BÉNÉVOLES D’ACTIVITÉ RÉGULIERS

MODE DE GESTION

21 865 HEURES  
soit 14 ETP

4 077 HEURES  
soit 2,6 ETP

17 378 HEURES  
soit 11 ETP

OBSERVATOIRE 
DES CENTRES SOCIAUX ET DES ESPACES DE VIE SOCIALE

7

23
ESPACES  
DE VIE SOCIALE 
(AU 31/12/2023)

CENTRES SOCIAUX  
(AU 31/12/2023)



Projet SENACS 
Système d’échanges national  
des centres sociaux 
www.senacs.fr

TRANSITION NUMÉRIQUE TRANSITION ÉCOLOGIQUE

TRANSITION DÉMOCRATIQUE

DES STRUCTURES QUI INNOVENT
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• Un observatoire national partagé entre CNAF et FCSF et co-piloté en local par les 2 réseaux

• Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

ENQUÊTE 2023 - DONNÉES 2022

4,8 millions 1,4 million+ de 27 000 + de 14 000

Près de 92 000 + de 47 000

77% 43%23% 57%

D’HABITANTS 

touchés par 

l'action des 

centres sociaux

D’HABITANTS 

touchés par l'action 

des espaces de vie 

sociale

BÉNÉVOLES dans les 

instances de pilotage 

BÉNÉVOLES dans les 

instances de pilotage 

BÉNÉVOLES d’activités BÉNÉVOLES d’activités

61 800 SALARIÉS environ

12,6 ETP en moyenne par structure

8 150 SALARIÉS environ 

2,9 ETP en moyenne par structure

en zone  

URBAINE

en zone  

URBAINE

en zone  

RURALE

en zone  

RURALE

FICHE NATIONALE

DENSITÉ DE RÉPARTITION DES STRUCTURES

Moins de 15 structures

De 15 à 29 structures

De 30 à 44 structures

De 45 à 59 structures

De 60 à 74 structures

75 structures et plus

2 300 1 500

688 800 € de BUDGET moyen 110 500 € de BUDGET moyen

CENTRES SOCIAUX ESPACE DE VIE SOCIALE

STRUCTURES STRUCTURES

OBSERVATOIRE
des centres sociaux 

et des espaces de vie sociale

2023
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CREUSE

DES STRUCTURES QUI INNOVENT

des STRUCTURES proposent des actions ou un 

accompagnement en lien à la transition numérique et 

bénéficient d’un label (France Service, Aidant connect…)

des STRUCTURES ont engagé DANS LEUR FONCTIONNEMENT 

INTERNE des pratiques en lien avec la transition écologique.

des STRUCTURES ont développé des actions AVEC LES 

HABITANTS, en lien avec la transition écologique et solidaire.

des STRUCTURES ont mis en place des actions  

qui ont contribué à faire vivre la démocratie locale.

60% 90%

60%

50%

Accès à du matériel,  
un réseau

Tri sélectif 

Ateliers zéro déchets, 
jardinage, alimentation

Débats en lien avec les 
enjeux de société ou du 
territoire

Acquisition de 
compétences 
numériques de base

Achats en circuit 
courts ou locaux

Accompagnement de 
mobilisations d’habitants 
autour de revendications  
ou de droits

Accompagnement 
accès aux droits 
et démarches 
administrative

Économie d’énergie

Accompagnement de collectifs d’habitants 
pour contribuer à la construction  
des politiques publiques locales

Activités créatives 
ou ludiques

Achats de matériels 
recyclés

Actions de prévention 
numérique et 
d’éducation aux médias

Promeneurs du Net

Accompagnement de 
dynamiques de dialogue 
entre habitants et élus

90% 90%

83%

50%

30%
53%

40%

100% 59%

20%

50%
59%

50%

59%

40%

90+10 90+10

90+10

50+50

30+70 53+47

40+60

100 59+41

20+80

50+50 59+41

50+50

59+41

40+60 COORDONNÉES

Caisse d’Allocations Familiales de la Creuse

2 rue Marcel Brunet – 23 000 Guéret

Tel 06 09 91 77 35


