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EDITO

La nouvelle convention d'objectifs et de gestion Etat — Cnaf 2023-2028 réaffirme
la place prepondérante des centres sociaux et espaces de vie sociale sur les
territoires en posant lobjectif de développer 600 nouvelles structures
d'animation de la vie sociale sur la période afin de renforcer linclusion des
personnes, la cohésion sociale et l'attractivité des territoires.

Dans ce cadre et bien que la Charente-Maritime bénéficie aujourd’hui d'un
niveau de services et d'un maillage départemental relativement important en
termes d'équipements d'animation de la vie sociale, le nouveau schéma
départemental de services aux familles 2023-2028 s'attache, dans son axe
stratégique n’2, a poursuivre le développement des actions au plus pres des
habitants, en préservant les projets existants et en développant le maillage
territoriale des structures d'animation de la vie sociale sur les secteurs encore
non pourvus.

Ces structures sont des lieux d'engagement bénevole et citoyen, des lieux tiers
ou les habitants sont considérés comme des acteurs. Cette proximité avec les
populations et leurs préoccupations quotidiennes, combinées a leur capacité a
agir, font de ces services des acteurs incontournables du déeveloppement local.
Cette plaquette Senacs “spéciale Charente-Maritime" vous invite a découvrir une
présentation synthétique du maillage et du fonctionnement des 39 structures
d'animation de la vie sociale agréées en 2022.

Gaelle GAUTRONNEAU
Directrice de la Caf de la Charente-Maritime

Avec Senacs, lanimation de la vie sociale se dote d'un véritable outil
d'observation et de prospective sociale. Ayant a cceur les questions d'égalité de
traitement sur les territoires, d'égal acces pour toutes et tous aux droits sociaux
fondamentaux, les centres sociaux et Evs ont besoin de rendre visible l'action
qui est la leur aux cétés des habitant.es. Fruit d'une véritable coopération entre
la Caf17 et la Fdcsc17, cette nouvelle plaquette Senacs édition 2023 atteste de la
diversite des champs d'action couverts et de linventivité des structures pour
répondre aux besoins sociaux des charentais.es maritime, hélas de plus en plus
nombreux et disparates.

Nous vous invitons a parcourir cette plaquette comme une plongée dans
l'activitée des centres sociaux et espaces de vie sociale et gageons qu'elle
éveillera curiosité et intérét.

Sylvie DELPLANQUE et Jean-Frangois BOSSUET
Co présidents de la Fdcsc17
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IMPLANTATION DES STRUCTURES DE
L'ANIMATION DE LA VIE SOCIALE EN
CHARENTE-MARITIME
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L'animation de la vie sociale (Avs) : s'appuie sur des equipements de
proximite, centres sociaux et espaces de vie sociale. L'Avs rayonne sur les
territoires urbains et ruraux en favorisant la mobilisation des habitants pour
leur permettre de participer :

« Alamélioration de leurs conditions de vie et a leurs difficultés de vie

quotidienne,

e Au développement de l'éducation,

¢ Aurenforcement des solidarités et des relations de voisinage,

o Alaprévention et la réduction des exclusions.
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CHIFFRES CLES
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Les 7 Quartiers Prioritaires de la Politique de la Ville sont couverts par
une structure d'animation de la vie sociale.

La Rochelle Rochefort Saintes Royan
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RESSOURCES HUMAINES ET FINANCIERES
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LA PARTICIPATION DES HABITANTS

La participation permet de soutenir le pouvoir d'agir des habitants, dans le
respect de valeurs fondamentales du vivre ensemble. Pousser la porte d'un
centre social ou d'un espace de vie sociale pour participer a une activite, étre
bénevole, concourir a la gouvernance de l'association : la participation a de
multiples visages..

o
14/) des habitants de Charente-Maritime participent aux actions des
structures d'animation de la vie sociale.

Espaces de vie sociale

Centres sociaux

articipent aux actions
5099F des partenaires 504 participent aux actions

des partenaires

30 920
participent aux
actions, projets

37193 et services 9 666

participent aux actions
evenementielles

8 250
participent aux
actions, projets

et services
participent aux actions

événementielles

Au total

participent aux actions participent aux actions, participent aux
événementielles projets et services actions des
partenaires
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LA PARTICIPATION DES HABITANTS

Avoir des « jeunes de moins de 25
ans » au conseil d'administration ?
Une évidence pour le centre social
de Saintes qui a dépoussiere ses
statuts pour créer en 2022 un college
« jeunes ». Les jeunes peuvent ainsi
s'investir dans les différents comités
de l'association. En 2023, c'est carton
plein : le college « jeunes » est
complet avec 6 membres bien
présents et investis !

Evs Accorderie

Par un systeme d'échanges de
services basé sur une monnaie
temps (une heure de temps donnee
egale une heure de temps regue) et
accessible a tous, l'Accorderie est un
espace specifique ou chacun(e) peut
s'exprimer, revéeler ses talents, ses
compeétences, sa capacité d'agir et
s'enrichir des savoirs faire des autres.
L'Accorderie propose aussi un mode
de gouvernance partagée ou chaque
Accordeur(e) dispose d'une voix
egalitaire.
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DES ACTIONS POUR TOUS LES AGES

Les centres sociaux et les espaces de vie sociale, a vocation globale et
transversale, accueillent tous les habitants d'un territoire, quels que soient leur
age, leur genre, leur categorie sociale et leur origine.

[ — E—
ek M ¢ Espaces de vie sociale
petite enfance 7% petite enfance
adultes 36% 9% enfance
séniors
enfance 6% pré-ados
3%ados
9% jeunes
pre-ados adultes
ados
adultes jeunes adultes

30% adultes

On peut dire qu'il n'y a pas d'age pour entrer au Csc
de Tasdon Bongraine les Minimes ! Autour d'un patio
transformeé en jardin partage, tous les ages se
cétoient.

De la petite enfance aux plus ages on se croise pour
participer aux multiples activités mises en place le
Csc pour permettre a chacun de trouver sa place, étre
accompagne, donner ou recevoir du temps.

Evs Angoul’Loisirs

Chague année, Angoul'Loisirs suscite l'organisation
d'une journée intergénéerationnelle. Des habitants
volontaires et référents de quartier constituent des
équipes composeées d'enfants, d'adolescents et
d'adultes de leur quartier.

Pour preparer les jeux inter-quartiers les equipes se
retrouvent pour mieux se connaitre, constituer leur
stand et leur déguisement. Les équipes s'affrontent
ensuite dans des épreuves droles et loufoques afin
de passer un moment convivial.

09



ZOOM SUR L'INCLUSION NUMERIQUE

Face au développement d'internet et dans un contexte de dématérialisation des
services, les structures d'animation de la vie sociale déeveloppent des actions
permettant d'accompagner les habitants dans lutilisation des nouvelles
technologies. Elles visent a reduire l'exclusion numeérique qui peut empécher
des individus d'accéder a l'information, a leurs droits et aux services publics.

Les actions des équipements

(soit9 CS et 0 Evs)

détection de l'exclusion numeérique
(soit 10 CS et 3 Evs)

acces a du materiel, un réseau
(soit 24 CS et 7 Evs)

activités creatives ou ludiques
(soit 10 CS et 3 Evs)
O, .
ey ccompagnent les démarches
administratives

(soit 18 CS et 5 Evs) (soit 24 CS et 4 Evs)

(soit 21 CS et 4 Evs)

Sans se bercer diillusions, La Maison Pop' a décide de
ramer avec les habitants du territoire. A contre-courant de | g
la deésertification rurale, lassociation mobilise des
partenaires pour ramener des permanences physiques de
services au public. Son label France Services lui permet de
proposer un  accompagnement aux  démarches
déematérialisées, afin de lever les freins des plus €loignes
du numérique.

3\

Evs Ré-Clé-Ré

Afin d'éviter une fracture numeérique sur le territoire rétais,
Reé-Clée-Ré accompagne les publics sous différents
formats :
e Des formations proposées aux demandeurs d'emploi
et aux salariés des entreprises du territoire
e Un accompagnement des habitants du territoire dans
L'utilisation des outils numériques
e Une sensibilisation sur la sécurité numeérique pour tous.
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ZOOM SUR LES ACTIONS "HORS LES MURS”

Les actions « Hors les murs » ou d'« Aller vers » se développent dans les
structures d'animation de la vie sociale par la nécessité d'aller a la rencontre de
publics vulnérables plus éloignes des equipements et des services. 22 centres
sociaux et 11 espaces de vie sociale soit 85 % des structures d'animation de la
vie sociale développent de telles actions.

Les actions des équipements

(soit 8 CS et 3 Evs)

85% des événements

(soit 22 CS et 11 Evs)
(soit12 CS et 1 Evs)

33%

debat dans l'espace public
(soit 11 CS et 2 Evs)

La Picto mobile, camion ambulant, support de France Service itinérant, est un
véritable outil pour rencontrer les habitants sur leur territoire, sans avoir
d'objectif défini autre que celui de la rencontre et de l'échange. Par ses actions
d'« aller vers » en bas des immeubles ou au coeur des communes, l'équipe
choisit d'investir des lieux « Hors les murs » du centre socio culturel pour
susciter des rencontres et déployer de la curiosite, de l'envie, du lien social..

Evs Papj : Animations pause café

Une action « Hors les murs » pour aller a la
rencontre des familles le temps d'une soirée et
proposer un moment de convivialité a partager en
famille et entre familles autour d'une thematique
8 | précise. Dans le parc, la cour de l'école, la salle des
4 | fétes ou l'accueil de loisirs, un espace est investi
|pour rassembler parents et professionnels,
habitants et élus dans une dynamique d'échange et
d'animation de la vie locale.
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ZOOM SUR LE LIEN SOCIAL ET
ANIMATION VIE LOCALE

Le lien social fonde le vivre ensemble. Il permet lintégration sociale et renforce
la cohésion sociale. Dans une societe fragilisee par la montee de
lindividualisme, les structures d'animation sociale ne cessent de tisser des liens
entre les habitants et entre les acteurs du territoire. Des liens qui produisent
initiatives, inclusion et vitalité d'un territoire.

A Cozes, c'est un drole de café qui se réunit une
fois par mois. Ici des habitants apportent un
objet a réparer (appareil électrique, vétement,
velo, .) et repartent avec. A leurs cotes, des
bénévoles passionnés de bricolage, avec des
compeétences diverses, viennent avec leur
matériel et outils, expliquent, recherchent,
réparent, parfois pas..

Evs Beaufief

Depuis plus de 12 ans l'association Beaufief propose une offre culturelle et
attractive dans un écrin de verdure « le parc de Beaufief » a Mazeray. Le
festival se déroule le week-end aprés le 14 juillet pour permettre a toute
l'équipe de bénévoles de se retrouver. Ils prennent ainsi une semaine de
vacances pour transformer le parc en une immense féte estivale. Ce lieu
d'échanges intergénérationnels est aussi un magnifique support aux
chantiers internationaux pour accueillir des jeunes du monde entier et
s'ouvrir a de nouvelles cultures et traditions.
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ZOOM SUR LES ACTIONS INCLUSIVES

L'inclusion favorise l'égalite des chances et la diversité. Elle vise a construire une
société plus juste ou chacun et chacune a sa place. Les structures d'animation
de la vie sociale s'attachent a accueillir tous les habitants indépendamment de
leurs difféerences. Un processus dynamique qui favorise la participation et
'engagement de tous.

Les actions des équipements

lutte contre lillettrisme
(soit 13 CS et 4 Evs)

(soit 24 CS et 6 Evs)

accueil des personnes

porteurs de handicap
(soit 16 CS et 5 Evs)

lutte contre les discriminations
(soit 19 CS et 4 Evs)

(soit 24 CS et 11 Evs)

Depuis 2015, 'association a pu faciliter la participation des
mineurs en situation de handicap sur le Centre de Loisirs
(enfants / ados), en concourant a la formation de ses
equipes, en accompagnant les familles pour leur temps
de répit, en acquérant du matériel spécifique et des
compétences  particulieres  en  s'outillant  pour
ladaptabilité  d'activites et en renforcant ses
encadrements. Le centre social accueille aussi désormais

dans ses murs une annexe de l'lme de ['Unapei..

Evs Arvert

Depuis octobre 2022, mise en place en partenariat avec
lEsat « La Navicule », dateliers informatique
hebdomadaires pour permettre a des travailleurs en
situation de handicap d'acquérir les bases informatiques
afin qu'ils puissent acceder a une certaine autonomie. Au-
dela de la découverte progressive des outils et de leur
utilisation, ces ateliers permettent de répondre aux
besoins d'un public particulier ainsi qu'aux objectifs
d'intégration de l'espace de vie sociale.
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FICHE NATIONALE

ENCUETE 2023 - DONMEES 2022

= Un observatoire national partagé entre CMAF et FCSF el co-piloté en local par les 2 réseaux
= Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

'_"D ESPACES DE VIE SOCIALE

4.8 millions .de27 000 1.4 million +de 14 000
D'HABITANTS BEMEVOLES dans les D'HABITANTS BEMNEVOLES dans les
touchés par instances de pilotage touchées par laction  instances de pilotage
contrsocax  Prosde92 000 s 047 000
BENEVOLES d'activités BENEVOLES d'activités
61 800 saLarits enviren 8 150 saLamits environ
12,6 ETP en moyenne par structure 2,9 ETP en moyenne par structure

@ 688800 Coonvocermopen & 110 500 € o uoceT moyen

DENSITE DE REPARTITION DES STRUCTURES

- Moins de 15 structures
- D 154 20 structures
B o 05 e st

B o0 59 structures
- D B0 & 74 shructures
— .

HOO®®
¢ChACE
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