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EDITO

En cette période de défis économiques et sociaux, le département de la Nievre peut
se prévaloir de quelques singularités qui facilitent le maintien et le développement,
pour l'ensemble de sa population, de liens de solidarité, de proximite et d'initiatives.

Parmi elles, les pages qui suivent présentent les 36 structures d'animation de la
vie sociales qui maillent le département ; 33 centres sociaux qui peuvent s'appuyer
et développer des projets communs au sein d'une fédération départementale
dynamique, ainsi que 3 espaces de vie sociale.

Elles sont agréées et financées par la Caisse d'allocations familiales de la Nievre,
mais aussi reconnues et soutenues tant par les collectivités territoriales que par le
conseil départemental ou la Mutualité sociale agricole, ainsi que par une pluralité
de partenaires et d'institutions, au travers des projets de proximité qu'ils mettent en
ceuvre sur leurs territoires d'intervention.

Souvent acteurs directs des politiques de la petite enfance, de la jeunesse, de
la parentalite, de linsertion ou du medico-social, a travers la gestion de services
propres a ces domaines, connus et reconnus pour ces fonctions, ce n'est pourtant
pas ce qui fait la particularité des structures d'animation de vie sociale.

Ce fascicule vise donc a permettre a chacun d'en (re)-découvrir les principales
caractéristiques. Il s'attache aussi a apporter des exemples de ce qui fonde leur
identité premiére : rendre les habitants acteurs de leur territoire, les accompagner
au quotidien dans la formulation de projets collectifs et la transformation de leur
territoire, étre des lieux d'échanges, d'apprentissages, de création et de solidarité
accessibles pour tous et toutes.

Et pour ce travail quotidien, bien trop brievement présenté dans les pages qui
suivent, que soient d'abord remerciés ici les plus de 1000 salariés, 500 bénévoles
engagés dans la gouvernance et 400 bénévoles d'activité réguliers qui font vivre
ces valeurs sur lensemble du département.

Frédéric Mestre Anne Marie Jouvet
President de la Fedération Presidente de la CAF
des centres sociaux de la Nievre de la Nievre

w



LES STRUCTURES D'ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE EN NIEVRE
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LES CENTRES SOCIAUX,
MOTEURS D'IMPLICATION CITOYENNE

Mode de gestion 1 habitant sur 4 concerné

centres en gestion 47 232 HABITANTS
N ASSOCIATIVE

. participant a une ou des activités
National : 65%

23,7% des habitants des territoires concernés

% sur un territoire
ﬁi — a dominante RURALE habitants concernés par des actions,
Ll National : 23% D projets et services du centre social
concernés par des actions
évenementielles

sur un territoire participation réguliere aux actions

ERE? a dominante URBAINE des partenaires hébergés par le centre social
National : 77%

MMI

D'UN ENGAGEMENT BENEVOLE A 'OUVERTURE D'UN APPARTEMENT D'URGENCE (Centre social de Luzy)
En 2022, lorsque Chantal G., une habitante de Millay, a souhaité devenir bénévole au centre social de Luzy, un
sujet aimmédiatement résonné avec son expérience et ses valeurs, celui des violences conjugales. Objectif
affiché : l'ouverture d'un logement temporaire d'urgence. Le centre social l'a alors accompagnée dans ce projet.
ILa mis a profit son réseau pour rencontrer les acteurs concernés et réaliser un diagnostic de territoire. Un plan
d'action a éte défini : campagne d'information aupres du grand public sur les violences conjugales; repérage
d'habitants pour ouvrir une permanence d'ecoute et enfin mobilisation de la mairie pour le logement d'urgence.
Ainsi, cing émissions ont eté realisées avec la radio FDL. Une permanence AFHED a ouvert a France Services
en septembre 2023 grace a des bénévoles formés (bientdt 5). Enfin, la mairie a obtenu grace au soutien de
la delegueée aux droits des femmes et a l'égalité l'ouverture d'un logement temporaire d'urgence. Ainsi,
l'engagement de Chantal a permis de répondre a un besoin non pourvu sur le territoire et, pour le centre social,
de vivre une expérience enrichissante en allant a la rencontre de nouveaux partenaires.
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LES CENTRES SOCIAUX,
MOTEURS D'IMPLICATION CITOYENNE

Les bénévoles engagés dans la gouvernance
60%
39%

@ 569 BeNEVOLES O [

soit 17 en moyenne 32% hommes g £
par centre social <25ans  25-59ans  <60ans

@ 14 576 HEURES de bénévolat de

gouvernance, soit 442 heures en moyenne
par centre social et 0,3 ETP

Les bénévoles d'activite -

22%

@\ 402 BENEVOLES P
' ‘e DE 6
D'ACTIVITES REGULIERS 6% homimos a -

soit 12 en moy.enne <25ans  25-59ans  <60ans
par centre social

National : 23

@ 29 779 HEURES de bénévolat d'activité 7 511 BENEVOLES D'ACTIVITES PONCTUELS
régulier, soit 902 heures en moyenne S soit 15 en moyenne par centre social
par centre social et 0,6 ETP

ponctuels, soit 262 heures en moyenne formation, dans 45 % des centres sociaux
par centre social et 0,16 ETP

@ 8 630 HEURES de bénévolat d'activite ! 7 2 BENEVOLES ont bénéficié d'actions de
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LES CENTRES SOCIAUX, ANIMATEURS
DU LIEN SOCIAL ET DE LA SOLIDARITE

Les centres sociaux proposent des activités
pour tous les ages

TRANCHES D'AGES CONCERNEES DES ACTIONS DIVERSIFIEES

(en % des centres sociaux) (en % des centres sociaux)

“ 91% Activités petite enfance 0/3 ans 7 2% Accompagnement a la scolarité

(chiffres CAF - CLAS)

97% Activité enfance 4/10 ans
97% Projets familles (sorties, activités

Y changes.
100% Activités ados 11/17 ans parents/enfants, échanges.)

91% Accompagnement au départ en

97% Activités parentalités
P vacances et/ou séjours collectifs

100% Activités adult:
civites aduttes 88% Préventions santé

100% Activités séniors

70% Actions d'aide a la mobilité

947 Accés au numérique

947 Actions dans l'espace public
(fétes de quartier, animations de rue..)

6666 6 € 6

ACCES AU DROIT

% 41 000 soLLCITATIONS 22 FRANCE SERVICES

AL environ auxquelles les centres sociaux geéreés par des centres sociaux
et leurs partenaires hébergeés (travailleurs (sur 32 existant dans la Nievre)
sociaux du conseil departemental par 58 500 sollicitations en 2022

exemple) ont répondu en 2022
(accueil physiques numériques ou
téléephoniques).
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AGIR EN FAVEUR DU LIEN SOCIAL
ET DE LA SOLIDARITE

CONVI'BUS

(Centre social du canton de Pouilly)

Le convi'bus a ete invente par le centre social de Pouilly
sur le territoire de la communauté de communes Coeur
de Loire. Ce transport a la demande est assuré par des
bénévoles qui accompagnent des habitants a la mobilite
difficile a leur rendez-vous médicaux, a la pharmacie,
pour faire des courses, a leurs loisirs, au marché ou aux
manifestations de la vie locale. Cette navette permet
de maintenir du lien social, de l'autonomie et d'éviter
lisolement social pour les personnes agees ou les familles
dont la mobilité n'est pas simple. Ce projet est compléte de
visites a domicile pour permettre a des personnes agees
de garder un lien avec l'extérieur. Convi'bus est animé par

le centre social. g

LA JEUNESSE COMME RESSOURCE DANS DES PROJETS EN NIEVRE

(Espace socio culturel du Sud Nivernais - Saint-Pierre-le-Moutier)

Chaque année depuis plus de 10 ans, les jeunes s'investissent pour les ainés dans le projet
Solidarité pour tous les ages. IL consiste a réaliser bénévolement des petits travaux simples mais
trés utiles (peinture, jardinage, rangement..) en créant du lien entre les générations. Les jeunes
initient des projets dans les différentes communes du territoire. En juillet 2022, plus de 30 jeunes
ont participé au projet pour venir en appui a 20 personnes agees sur 5 communes.
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AGIR EN FAVEUR DU LIEN SOCIAL
ET DE LA SOLIDARITE
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LE TREMPLIN - CAFE SOCIAL DU CENTRE SOCIALVERT
PRE

Le Tremplin est un café social et solidaire. ILa été finance
par un appel a projet sur le repérage et la remobilisation
des jeunes sortis du systeme. Ce cafeé a pour but de
favoriser le lien social entre tous les habitants. Il peut
permettre aux personnes isolées (quel que soit leur age)
de reprendre confiance en elles en trouvant au sein d'un
espace chaleureux et atypique une écoute bienveillante
sans aucun jugement. Le Tremplin est cette maison ou
les habitants peuvent s'exprimer, apprendre des autres
et participer aux activités et projets qu'ils ont eux-mémes
proposes.

En 2022 nous avons rencontre 160 personnes et 36 jeunes
ont pu bénéficier d'un retour vers lemploi et la formation.
« On n'est pas d'accord sur tout mais on te respecte avant
tout » Claudine, retraitée bénévole au sein du Tremplin.

le centre social.

LES ENFANTS ETJEUNES EN PLEINE INCLUSION DANS
LAVIE SOCIALE LOCALE

(Espace social des Vaux D'Yonne - Clamecy)

Un mercredi sur deux, les enfants de U'IME viennent
participer pleinement a l'accueil de loisirs, soutenus par
deux educateurs spécialisés de U'IME. Les enfants de
laccueil de loisirs se rendent egalement regulierement au
sein de l'IME pour des journées de partage.

Les adolescents en situation de handicap participent aussi
aux activités du local jeunes et aux projets jeunes que le
centre social porte en lien avec I'IME. Le projet Familles
inclut également des parents en situation de handicap.

Ce travail de fond, conduit sur plusieurs années, permet
aux enfants et aux adultes d'étre pleinement acteurs de la
vie de la cité, en faisant tomber les barrieres du handicap ; il
est percu comme une ressource, apportant une plus-value
en terme de lien social.

Le centre social forme lensemble de son équipe a l'accueil
et alinclusion des familles en situation de handicap. Deux
animateurs BAFA ont la spécialité « accueil des enfants en
situation de handicap ».




LES CENTRES SOCIAUX, UN IMPACT SOCIAL
ET ECONOMIQUE FORT SUR LES TERRITOIRES

L'emploi salarie

1 023 saLARiEs
dont 574 en CDI

31 salariés en
moyenne par centre
social

Les finances

(@D
825 282€
BUDGET MOYEN
National : 688 800€

)

@ = 66%

du budget consacre a la MASSE

SALARIALE (moyenne)
National : 67%

Répartition des cofinancements partenariaux

35,8%
| 22%
Caf Collectivités

territoriales

10

Usagers

6,7%

Etat

290 coNTRATS
de stages et services
civiques soit 8,8 ETP
en moyenne

530 etpsalaries
16 ETP en moyenne
par centre social
National : 13 ETP

B

Répartition des structures par budget

1centre
‘ 6 centres 11 centres 8 centres 7 centres
| | | |

3%, 18% 34% 24% 21%
| | | |
200 K€ ‘ 600 K€ 800 K€ 1IMKE
400 KE
=> 76%

des centres sociaux sont engagés dans une politique
D’ACHAT EN CIRCUIT COURT pour privilégier
l'économie locale et circulaire.

22,2%

Pour 1€ de FINANCEMENT
apporte par les collectivités
territoriales dans le
fonctionnement des centres
sociaux, 3€ sont apportes
par les habitants et d’autres
partenaires financiers

Autres
financeurs



UN IMPACT LOCAL FORT

UN OBJECTIF COMMUN :
LATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

48

&
-

LES BERTRANGES : 3 CENTRES SOCIAUX AVEC UN IMPACT ECONOMIQUE LOCAL

La charte de coopération signee en 2023 entre les trois centres sociaux des Bertranges
a permis a ces derniers de renforcer leurs coopeérations et leur stratégie commune de
propositions aupres des élus du territoire intercommunal, au service des habitants.

Cette charte a par ailleurs permis de mettre en évidence l'impact économique fort des centres
sociaux sur le territoire : 89 salariés ; un tiers des dépenses directement réinvesties sur le
territoire ; 2 € de financement trouvés aupres des usagers et des partenaires pour 1€ de
financement des collectivités.

L'ECONOMIE CIRCULAIRE DES « PANIERS CAF/MSA »
SUR NEVERS
Les « paniers solidaires » a Nevers, financés par la CAF et la
MSA, fournissent des produits frais et locaux aux familles a
faibles revenus tout en soutenant les agriculteurs locaux.
Cette initiative, qui a pris de l'ampleur suite a la crise du
Covid-19, crée un cercle vertueux. Au coeur de ce projet, les
centres sociaux jouent un réle clé en animant également
des activites collectives autour de la cuisine et renforcent
les liens sociaux entre habitants. Les paniers ont été testés
sur un quartier avant de s'étendre a d'autres, en s'appuyant
sur plusieurs centres sociaux (Accords de Loire, la Baratte
et le centre social de Fourchambault) ; la tarification est
. adaptee au public cible (10% du cout réel des legumes).
&) fg Le projet « paniers solidaires » répond donc a des enjeux
w sociaux, environnementaux, sanitaires, territoriaux et
économiques, bénéficiant a la fois aux familles et aux
producteurs locaux.
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DES CENTRES SOCIAUX,
LABORATOIRES D'INNOVATION SOCIALE

FORMATION ALLERVERS ET

ﬂ :!: Mebibio, Lo Rl Tz

HORS LES MURS b GW Sk wm@‘i%h e
Les centres sociaux de la Nievre ont _— WPM% co=TE
adopte les méthodes innovantes du hmx:m pocaiiad mem rebilstiicn duw, g‘g’)“' -
"aller vers" qui impliquent de sortir o ﬁ
de ses murs pour aller directement bt 3 fours - 21 heures LES OBJECTIFS
au contact des habitants. — EZ%?EESEE_: e
Une transformation significative : R e “%;%E&%%“;M”
18 centres sociaux (+ de 30 salariés) 5 s 2 "‘”;m“,"":»‘v“«‘:‘:"...’;”’"”“ o

G it & s e hrs 0 s

- Savoir construire une grille d’observation pour une analyse des pratiques

formeés en 2021 et 2022.

Unimpact notable : + de 300 actions
en 2022 et une augmentation de la
population touchee.

‘aller vers pour ajuster sa pesture et I'animation
3 - Savokr analyser son piionts s stk e ror
- Savokr adapter sa posture aux différentes circonstances et saveilr poser cadre

Animée par Gabriele CAGGIANESE
o limites

Formateur SCOP ACCOLADES :
PUBLIC VISE

Rétérents Famille
Aucun dipléme prérequis

Contact : Caline INCONN - Référente Régionale Emploi/Formation
Anne BERAT -
contactefdcsS58.fr 1

Seul le bulletin d'inscription rempli et retourné
office de validation |

S veus tes porteur héviter Fanine
a mivex votre venue

a Anne BERAT fera l

Qj uniformation = =F
A -

FORMATION IMPACT SOCIAL

Le questionnement autour des enjeux des centres sociaux a abouti a la mise en place d'une formation
interdepartementale (58/21) de 2 ans sur les mesures d'impact social. En plus d'heures d'accompagnement
individuel, les SCOP Accolades et Niska en charge de l'animation ont assuré deux jours de formation collective
par trimestre. 30 structures étaient concernées (22 dans la Nievre soit 2/3 du réseau et 8 en Cote-d'Or). Les
Féderations 58 et 21 et des représentants des Caf étaient présents.

Cette demarche a permis de sortir des objectifs et des cadres des partenaires et de redonner du pouvoir d'agir
aux centres sociaux, sur leur action territoriale ou sur les transformations sociales qu'ils souhaitent conduire. Elle
a fortement contribue a fédérer les habitants et les elus - ainsi que les bénévoles de gouvernance- et a sortir de
la sémantique technique des centres sociaux.

La dynamique se poursuit avec notamment une communication sur l'évolution des pratiques professionnelles
et limpact de la méthode.
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DES CENTRES SOCIAUX,
LABORATOIRES D'INNOVATION SOCIALE

<« LA CUISINE MOBILE ANIMEE »

(centre social de Fourchambault)

Unique en son genre, la Cantine ne passe pas inapercue. Pratique et atypique, elle suscite la
curiosite et cree la discussion. Elle attire un public qui ne pousserait pas spontanement les portes
du centre social. Concue sur mesure, 100% locale et modulable, la Cantine se préte a des usages
varies. Support d'ateliers cuisine participatifs, on peut s'en servir comme outils d'animation, de
concertation, de sensibilisation, d'informations..

LE CAMION « CENTRE SOCIAL ITINERANT ET FRANCE
SERVICE ITINERANT »

(espace socioculturel La Pépiniére - Les Bertranges)
Apreés un montage de projet en démarche participative
avec les habitants, partenaires et mairies, le camion
centre social itinérant la Pépiniere a été créé sur
mesure. Il sillonne les routes des Bertranges depuis
2021. Il offre des services de proximité au coeur des
villages et va a la rencontre des habitants en animant
la vie sociale locale, tout simplement. Grace a son
camion, La Pépiniere amplifie son action en direction
des familles et des habitants du territoire. Lagrément
France Services complete le panel d'actions proposees
avec l'accompagnement au numeérique, une aide a la
rédaction de courrier, des conseils et des informations
mais aussi des ateliers informatiques avec les conseillers
numeériques partenaires.
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PROJET SENACS

Expérimentation locale au démarrage (Rhone-Alpes), 'Observatoire SENACS - Systeme d'Echanges
National des Centres Sociaux - rend compte depuis plus de 10 ans des activités et de l'organisation des
Centres sociaux et des Espaces de Vie sociale pour l'ensemble des territoires, départements et regions en
meétropole et Outre-Mer.

Anime localement par les CAF et les Federations locales ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS
est un outil partage au service de la valorisation et de lengagement des structures de l'animation de la vie
sociale. Coordonné a l'échelle nationale, 'Observatoire appuie ses resultats et ses productions sur la base
d'une enquéte annuelle, diffusée a lensemble des 2300 centres sociaux et 1450 EVS. Couvrant les grands
pans de la vie et des réalisations des structures, cette enquéte contribue a qualifier leur impact sur les
territoires.

Selon le principe de savoir « compter autrement » et « ne pas tout compter » (tel qu'inspire du regard du
philosophe Patrick Viveret), lObservatoire se donne ainsi l'ambition d'éclairer et d'appréecier la valeur de
structures « en contexte » impliquées pour repondre aux défis de notre sociéte.

Consulter les publications et données de SENACS : www.senacs.fr

Suivre l'actualite de SENACS sur Linkedin - page Senacs - Observatoire des Centres sociaux et des EVS

PILOTAGE ET COORDINATION COORDONNEES

Un projet co-porté par la CNAF, Caf de la Nievre
la FCSF et leurs réseaux.
Service d’Action Sociale

Caisse Nationale des Allocations
action-sociale-partenaires@caf58.caf.fr

Familiales - CNAF
Eric Desroziers et

: . . Fédération des Centres Sociaux de la Niévre
Evelyne Lebosse-Couétil

contact@fdcs58.fr
Fédération des centres sociaux et

socioculturels de France - FCSF

Anne Fleury-Raemy

Caisse d'Allocations Familiales
du Rhéne - CAF du Rhéne
Jean-Baptiste Chiodi

Union Régionale Auvergne Rhéne
Alpes Centres Sociaux - AURACS
Fabrice Gout

Coordinateur national
Alexis Gruyer
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FICHE NATIONALE

ENQUETE 2023 - DONNEES 2022

« Un observatoire national partage entre CNAF et FCSF et co-pilote en local par les 2 réseaux

« Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

]
T A CENTRES SOCIAUX

V2300 W

STRUCTURES

77% 23%

enzone enzone
URBAINE RURALE

]
[TIEJ ¢ ESPACES DE VIE SOCIALE
ae

STRUCTUREs T ¢

43 57«

enzone enzone
URBAINE RURALE

4.8 milions +de27 000

D'HABITANTS BENEVOLES dans les
touchés par instances de pilotage
l'action des

Prés de 92 000

BENEVOLES d’activités

centres sociaux

+de14 000

BENEVOLES dans les
instances de pilotage

+de47 000

BENEVOLES d'activités

1,4 miltion
D'HABITANTS
touchés par l'action

des espaces de vie
sociale

61 800 saLariEs environ

12,6 ETP en moyenne par structure

8 150 SALARIES environ

2,9 ETP en moyenne par structure

f

=>

DENSITE DE REPARTITION DES STRUCTURES

Moins de 15 structures
De 15 a 29 structures
De 30 a 44 structures

De 45 a 59 structures

75 structures et plus

688 800 € de BUDGET moyen

=

110 500 € de BUDGET moyen

P
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- De 60 a 74 structures



PROJET
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SENACS - SYSTEME D'ECHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX
www.senacs.fr
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Caf
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Fédératon des Centres
Socaux et Soioclurls
de la Nievre




