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La Convention d'objectifs et de gestion qui lie 'Etat et la branche famille entre 2023
et 2027 reaffirme le soutien des Caf aux structures d'animation de la vie sociale. Tant
les 47 centres sociaux que les 29 espaces de vie sociale en Essonne sont des acteurs
incontournables sur de nombreux champs de nos politiques sociales et contribuent
a l'insertion des populations. Ce role est prégnant sur les territoires les plus fragiles,
en particulier les quartiers politique de la ville dont la couverture en équipements
d'animation de la vie sociale demeure un objectif prioritaire.

L'enquéte Senacs est un outil riche pour valoriser l'action des structures, en mettant en
lumiére la diversité de leurs domaines d'interventions et l'impact sur le public visé. En
s'adaptant aux particularités des territoires et aux besoins des populations, par exemple
par la mise en place de structures itinérantes sur le sud du département, elles assurent
un service au plus proche des habitants.

En Essonne, la Caf est plus particulierement attentive a pérenniser ces structures,
par une action partenariale concertée au sein du Schéema départemental d'animation
des familles. Une démarche expérimentale de détection et d'accompagnement
des structures en difficultés permet de prévenir des dysfonctionnements et leur
fermeture. Cette action s'accompagne d'un soutien fort a l'ouverture de chaque nouvel
équipement et d'un dialogue de gestion avec les collectivités grace aux Conventions
territoriales globales, pour sensibiliser les partenaires aux enjeux de l'animation de la
vie sociale.

Guillaume LACROIX, Caf de 'Essonne

Tres impliqués sur leur territoire, les centres sociaux et espaces de vie sociale
gagnent a étre connus et reconnus. Cette enquéte SENACS 2022 donne a voir
qui ils sont et ce qu'ils font et montre la richesse et la diversité des publics et des
territoires concernés. Ils s'emploient au quotidien a accompagner les habitants et

plus particulierement les plus fragiles.

Déclinant dans leurs projets les valeurs fondamentales de notre réseau que sont
la solidarité, la dignité humaine et la démocratie, ces structures sont plus que
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nécessaires dans les périodes de crise que nous subissons depuis plus de 3 ans.

Les politiques publiques doivent, pour étre efficaces, étre illustrées sur le terrain
par des actions initiees par les habitants eux-mémes, accompagnés par les
professionnels et les bénévoles des centres sociaux et espaces de vie sociale. Le
soutien a ces structures et a leur développement est donc un enjeu important pour

tous.

Parfois seules structures de proximité, elles jouent un role essentiel mais sont de
plus en plus fragilisées face aux baisses de subventions et aux difficultés de recruter
alors que les besoins nécessitent des moyens a la hauteur et plus pérennes.

Gaélle MICHELET KIEFFER,
Fédération des centres sociaux de l'Essonne



LES STRUCTURES D'ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE EN ESSONNE
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41 ont répondu & l'enquéte 22 ont répondu a l'enquéte
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PORTRAIT DES STRUCTURES D'ANIMATION

DE LA VIE SOCIALE
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28 sur un quartier prioritaire
de la politique de la ville

9 sur un quartier en veille active
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48 HEURES D'OUVERTURE
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19 structures
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43 HEURES D'OUVERTURE
par semaine en moyenne

C Y Focus.

19 sur un quartier

14 sur plusieurs
quartiers

9 sur une commune

3 sur une

intercommunalité

CY Focus.

4 sur un quartier

6 sur plusieurs
quartiers
11 sur une ou
plusieurs
communes

4 sur une

intercommunalité




LES USAGERS DES STRUCTURES DE LAVS
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USAGERS

49 500 usagers
participant aux actions,
projets et services

72 000 personnes
participant aux actions
evénementielles

13 500 usagers
des partenaires hébergés
par les structures

Répartition des publics par age

(EVS et centres sociaux confondus)
g 11% 2 17%
0-6 ANS d 7-10 ANS
o
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Focus sur le Projet Familles des centres sociaux

Actions portées dans le cadre du projet familles M

(pourcentage de centres sociaux concernes)

L'animation collective familles,

intégrée au projet d'animation globale

des centres sociaux, vise a mettre
en cohérence et en synergie les
différentes actions destinées aux
familles.

des CENTRES SOCIAUX disposent
de l'agrément Animation
collective familles.
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10%

11-14 ANS

> 36%

26-59 ANS
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90%
Loisirs collectifs
en famille

80%
Manifestations
festives

71%

Autres espaces
rencontres / Accueil
enfants-parents

34%

Réseau d'écoute,
d'appui et
d'accompagnement
des parents (REAAP)

9
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88%

Sorties familiales

73%

Contrat local
d'accompagnement
a la scolarité (CLAS)

56%
Départ en vacances
(au sens du dispositif Caf)

32%
Espaces rencontres
(au sens du dispositif Caf)



FOCUS SUR LES ACTIONS JEUNESSE

des STRUCTURES proposent

des actions en

6,7% des bénévoles des centres
sociaux et 7,2% des bénévoles
des EVS ont moins de 25 ans.

direction des jeunes.

Principales thématiques

(pourcentage de structures concernées)
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Des jeunes de RERS, organisateurs d’ateliers lors du forum « école dehors » a Poitiers.

Du 31 mai au 2 juin 2023, Maeva, Winnie et Silva, accompagnées de Thuy, animatrice aupres
du RERS d'Evry Centre Essonne, ont eu l'opportunité de participer au forum international Ecole
Dehors a Poitiers. Elles voulaient s'impliquer et rencontrer d'autres jeunes.

Quelques réunions en visio et échanges par mail pour l'organisation et voici nos 3 jeunes dans le
train en partance pour cette belle aventure. Lors de ce forum, elles ont pu rencontrer quatre autres
jeunes et leurs animatrices du RERS de Mulhouse et du RERS de Romorantin, avec lesquels des
liens d'amities se sont créeés.

Organiser des ateliers conjointement ne fut pas de tout repos. Une grande premiere pour la
plupart de ces adolescents qui les ont organisés et animés seuls. A cette occasion, le groupe
représentant les trois RERS a pu expliquer la démarche, lillustrer par des témoignages divers
et mettre en place des jeux type « je sais, je ne sais pas.. ». Ce forum a permis beaucoup de
rencontres et d'échanges mais également des moments de détente et de rigolades.
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FOCUS SUR L'ACCES AUX DROITS
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CENTRES ESPACE
SOCIAUX DEVIE
SOCIALE

Moyens humains et matériels
en matiére d’accés aux droits

(pourcentage de centres sociaux concernés)
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@ 80% peERsONNES
DE L'ACCUEIL
(bénevoles ou salarie-es)

ﬁ PERMANENCE
D'ECRIVAIN-E PUBLIC

Q 76% posTE

INFORMATIQUE EN
ACCES LIBRE ET/0U
ACCOMPAGNE

% 7 3% PERMANENCES

ADMINISTRATIVES ET
JURIDIQUES
(CCAS, CESF, CIDFF, etc.)

~

FOCUS CENTRES SOCIAUX

portent des actions en lien a
l'accés aux droits.

93% des centres sociaux ont intégré
l'accés aux droits a un axe ou une
orientation de leur projet social.

31 900 personnes accompagnées
sur ce sujet en 2022

Professionnels en lien
au numeérique

D Emploi ou accueil d'un-es
===,  ou plusieurs conseiller-es
numeérique France Services

13 CENTRES SOCIAUX ; 2 EVS

Emploi ou accueil d'un-e ou
plusieurs médiateur-trices
numeériques
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13 CENTRES soclAuX ; 5 Evs




LES RESSOURCES HUMAINES

Une richesse humaine
pour les centres sociaux

etlesEVS
sur 41 ayant répondu sur 22 ayant réepondu
BENEVOLES D'ACTIVITE REGULIERS
m 12 personnes 17 personnes
et 0,6 ETPen et 0O,.8ETPen
PERSONNES moyenne par PERSONNES moyenne par
et 239 ETP structure et16,7 ETP structure
et 01ETPen {Fup et 0.3ETPen
et 6 ETP structure et 6,5ETP structure
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et 8,7 ETP
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et 422 ETP

PERSONNES

e

10 personnes
et02ETPen
moyenne par
structure

17 personnes

et10,3ETPen
moyenne par

structure

6 personnes
en moyenne
par structure

BENEVOLES PONCTUELS

SALARIES
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PERSONNES
et 6,5 ETP

PERSONNES
et 74 ETP

STAGIAIRES ET SERVICES CIVIQUES

PERSONNES

18 personnes
et 03ETPen
moyenne par
structure

11 personnes
et34ETPen
moyenne par
structure

6 personnes
en moyenne
par structure



LES FINANCES

CENTRES SOCIAUX

. 20,1 millions € ___ 490500¢€
de BUDGET TOTAL EN MOYENNE par centre

455 500€ de budget median
Répartition des structures par budget
2 11 17 7 4
[
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@ 24 millions€ _ 109300€
de BUDGET TOTAL EN MOYENNE par EVS
68 500€ de budget médian
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PROJET SENACS

Expérimentation locale au déemarrage (Rhéne-Alpes), 'Observatoire SENACS - Systeme d'Echanges
National des Centres Sociaux - rend compte depuis plus de 10 ans des activites et de l'organisation des
Centres sociaux et des Espaces de Vie sociale pour l'ensemble des territoires, départements et regions en
meétropole et Outre-Mer.

Animé localement par les CAF et les Fédérations locales ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS
est un outil partagé au service de la valorisation et de 'engagement des structures de l'animation de la vie
sociale. Coordonné a l'échelle nationale, 'Observatoire appuie ses résultats et ses productions sur la base
d'une enquéte annuelle, diffusée a l'ensemble des 2300 centres sociaux et 1450 EVS. Couvrant les grands
pans de la vie et des reéalisations des structures, cette enquéte contribue a qualifier leur impact sur les
territoires.

Selon le principe de savoir « compter autrement » et « ne pas tout compter » (tel qu'inspire du regard du
philosophe Patrick Viveret), 'Observatoire se donne ainsi l'ambition d'éclairer et d'apprecier la valeur de
structures « en contexte » impliquées pour répondre aux défis de notre société.

Consulter les publications et données de SENACS : www.senacs.fr

Suivre l'actualité de SENACS sur Linkedin - page Senacs - Observatoire des Centres sociaux et des EVS

PILOTAGE ET COORDINATION COORDONNEES

Un projet co-porté par la CNAF, Caisse d'Allocations Familiales de l'Essonne

laFCSF et leurs réseaux. CAF de 'Essonne - Delphine LOMMI
Caisse Nationale des Allocations
Familiales - CNAF

Eric Desroziers et Evelyne
Lebosse-Couétil

Fédération des centres sociaux
et socioculturels de l'Essonne
FDCS91 - Yves Caron
Fédération des centres sociaux et

socioculturels de France - FCSF

Anne Fleury-Raemy

Caisse d'Allocations Familiales
du Rhéne - CAF du Rhéne
Jean-Baptiste Chiodi

Union Régionale Auvergne Rhéne
Alpes Centres Sociaux - AURACS
Fabrice Gout

Coordinateur national
Alexis Gruyer
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FICHE NATIONALE

ENQUETE 2023 - DONNEES 2022

« Un observatoire national partage entre CNAF et FCSF et co-pilote en local par les 2 réseaux

« Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale
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4.8 milions +de27 000

D'HABITANTS BENEVOLES dans les
touchés par instances de pilotage
l'action des

Prés de 92 000

BENEVOLES d’activités

centres sociaux

1,4 miltion
D'HABITANTS
touchés par l'action
des espaces de vie
sociale

+de14 000

BENEVOLES dans les
instances de pilotage

+de47 000

BENEVOLES d'activités

61 800 saLariEs environ

12,6 ETP en moyenne par structure

8 150 SALARIES environ

2,9 ETP en moyenne par structure
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DENSITE DE REPARTITION DES STRUCTURES

Moins de 15 structures
De 15 a 29 structures
De 30 a 44 structures
De 45 a 59 structures
De 60 a 74 structures

75 structures et plus
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688 800 € de BUDGET moyen
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110 500 € de BUDGET moyen
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SENACS - SYSTEME D'ECHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX
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