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Les Centres Sociaux (CS) et Espaces de Vie
Sociale (EVS) sont des structures pour tous,
ouvertes aux besoins et aux envies des
habitants.

Ce sont des lieux conviviaux ou les habitants
peuvent non seulement bénéficier de services,
participer a des ateliers et des activités, mais
aussi porter des actions et des projets,
accompagnés par des professionnels.



ETAT DES LIEUX DES STRUCTURES D'ANIMATION DE LA VIE SOCIALE
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STRUCTURES D’ANIMATION } i @ ESPACES DE VIE
SOCIALE

DE LA VIE SOCIALE

Mayenne

Angers

R AR

© La Roche

SENACS PAYS DE LA LOIRE 2022 | DONNEES 2021

MODES DE GESTION

EN PAYS DE LA LOIRE

83% 4 513:3;/, cAgchéng‘}\T/:ﬁs LOCALES
ASSOCIATIFS o
3% AUTRES
14%
COLLECTIVITES LOCALES
3% )| 90 % ASSOCIATIFS
AUTRES 10% COLLECTIVITES LOCALES

TYPOLOGIE DE TERRITOIRE

599% > | B, 66% ursan 34% RURAL

RURAL 4 ﬂ, 47 % URBAIN 58% RURAL

STRUCTURES AVS CENTRES SOCIAUX
URBAIN
41%

97% des «QPV» sont couverts par au moins une structure AVS
76% des « ZRR? » sont couvertes par au moins une structure AVS

, Quartiers Politique de la Ville  , Zones de Revitalisation Rurale

ECHELLE DE TERRITOIRE

CENTRES SOCIAUX

45% Plusieurs quartiers
25% Un seul quartier
15% Une commune
12% Une intercommunalité
2% Plusieurs communes

1% Plusieurs intercommunalités

ESPACES DE VIE SOCIALE

33% Un seul quartier
21% Plusieurs quartiers
17% Une commune
14% Une intercommunalité
14% Plusieurs communes

1% Plusieurs intercommunalités




LES MOYENS AU SERVICE DES PROJETS

EN PAYS DE LA LOIRE

QD
@) rinANCES

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

CENTRES SOCIAUX

°)

CENTRES SOCIAUX

50% COLLECTIVITES LOCALES

24% CAF

11% AUTRES 646 000 €
9% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN
4% ETAT

4455 3 847 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE
BENEVOLES o
IMPLIQUES DANS LE 10 871 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES
PILOTAGE 57% DES CENTRES SOCIAUX ENGAGENT DES FORMATIONS POUR LES BENEVOLES
13722
BENEVOLES . ,
IMPLIQUES DANS LES > 608 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE
ACTIONS 2 851 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

g ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

STRUCTURES AVS CENTRES SOCIAUX

7108 > 6 598 SALARIES » 2236 EQUIVALENTS TEMPS PLEIN
SALARIES 29 SALARIES PAR CENTRE SOCIAL (médiane)
2 as3
EQUIVALENTS N 510 SALARIES ) 207 EQUIVALENTS TEMPS PLEIN
TEMPS PLEIN 3,5 SALARIES PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (médiane)

NOMBRE DE SALARIES MEDIAN PAR CENTRE SOCIAL (CS) ET ESPACE DE VIE SOCIALE (EVS) :

14 SALARIES PAR CS

2 SALARIES PAR EVS 44 SALARIES PAR CS

3 SALARIES PAR EVS

29 SALARIES PAR CS

43 SALARIES PAR CS
6 SALARIES PAR EVS

2 SALARIES PAR EVS

22 SALARIES PAR CS
3 SALARIES PAR EVS
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@
-' 2% DEPARTEMENT

ESPACES DE VIE SOCIALE

29% COLLECTIVITES LOCALES

25% CAF
‘ [Q 21% AUTRES 70000 €
-‘ 13% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN

7% ETAT
5% DEPARTEMENT

22 PARTENARIATS
LES PARTENARIATS DES CENTRES SOCIAUX AU-DELA DES FINANCES

100% Intercommunalités

(ou regroupements)

pecursosocat's EENETE] ot o IR
Conmre T v IR
(ou regroupements)
oéparements JU—
Acteurs insertion pro Région
Etat Union Européenne - 15%

Caf



LES STRUCTURES AVS PASSENT A L'ACTION

ACTIONS LES PLUS COURANTES (par tranche d’ages)

ACCUEIL DES ASSISTANT-E-S MATERNELLES 8
ACCUEIL PARENT-ENFANT 0-3ans

ACCUEIL DE LOISIRS

ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE
4-10 ans

ACTIVITES CULTURELLES

ACCOMPAGNEMENT D’INITIATIVES
11-17 ans

ACCES AUX DROITS ET A L'INFORMATION
ACCOMPAGNEMENT AU NUMERIQUE
18-25 ans | TEMPS LIBRES

ACCOMPAGNEMENT A LA PARENTALITE a
ACTIONS DE CITOYENNETE
TEMPS LIBRES | 26-59ans

ﬁ LUTTE CONTRE L'ISOLEMENT SOCIAL

60 ANS ET+ | PREVENTION SANTE

LW ool Ny (o NI T 3 A S CREEES SUITE A 'ACCOMPAGNEMENT DES STRUCTURES AVS

SENACS PAYS DE LA LOIRE 2022 | DONNEES 2021

EN PAYS DE LA LOIRE

@\ FOCUS ACTIONS JEUNESSE

0,
23% DES CENTRES SOCIAUX PORTENT DES ACTIONS EN DIRECTION DES JEUNES
22% DES EVS

UN SPECTACLE INTERACTIF POUR ECHANGER SUR LES RISQUES DE RADICALISATION
Centre Social intercommunal Mazagran - BONNETABLE (72)

Le Centre Social a proposé, en partenariat avec un collége, un spectacle interactif
sur I'emprise des réseaux sociaux, les mécanismes sectaires et les risques de
radicalisation. Ce temps a permis la sensibilisation et le débat avec les jeunes, mais
aussi leurs parents et I'équipe éducative du college.

A ’AUBE D’UN RESEAU JEUNES VENDEEN

ODDAS & Centre Socioculturel Le kiosque — FONTENAY LE COMTE & BENET (85)

-’ﬁw‘u 2 Pour la premiere fois, des jeunes issus de Centres Sociaux de Vendée ont participé
au réseau jeune national, ou ils ont débattu sur la thématique des « éducations ».

Forts de cette expérience, ils sont a présent mobilisés pour étre porteurs d'un
réseau jeunes départemental.

8 FOCUS ACTIONS PARENTALITE

(v)
262IDESICENIRESISOCIA PORTENT DES ACTIONS AUTOUR DE LA PARENTALITE
67% DES EVS

BIEN PLUS QUE DES ATELIERS DE LOISIRS
2 Espace de Vie Sociale de I’AISP72 — LA FLECHE (72)
L'EVS propose des activités a faire en famille, comme la cuisine, pour permettre aux

parents et a leur(s) enfant(s) de partager un temps de complicité. C'est aussi

- I"occasion pour les parents d’échanger avec d’autres sur leur quotidien et de se sentir
~EPPy valorisés dans leur role éducatif.

DES MARIONETTES, DU PARTAGE ET DE LA CULTURE

Centre social Nulle Part Ailleurs - CRAON (53)

Le Centre Social a accompagné I'envie d’un parent qui souhaitait organiser un week-
end sur la thématique des « marionnettes ». Ce projet fédérateur et convivial a
permis de renforcer les liens intra et inter familiaux, mais aussi de favoriser l'accés a
la culture en milieu rural.




g@ TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE

82% des Centres Sociaux DEVELOPPENT DES PRATIQUES EN LIEN
AVEC LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET
72% des Espaces de Vie Sociale SOLIDAIRE
53% UTILISENT OU PROMEUVENT LES CIRCUITS COURTS ET LES ACHATS LOCAUX

59% SONT DANS UNE DEMARCHE DE REDUCTION DES DECHETS
49% PROPOSENT DES ATELIERS PRATIQUES « FAIRE SOI-MEME »

RECYCLERIE POUR CHANGER LES MODES DE CONSOMMATION
Centre Socioculturel le Relais Gens du Voyage — BOUGUENAIS (44)

Le centre social a développé un projet d'accompagnement vers une

consommation plus durable. En paralléle, il mene un réle d’éducation a
& Pelais I'environnement et sensibilise aux pratiques éco-citoyennes et
e responsables.

UNE COMMISSION DEDIEE AU DEVELOPPEMENT DURABLE
Centre Socioculturel Rives de Loire - OREE-D’ANJOU (49)
Le Centre Social a lancé une commission pour inviter les habitants a
2 participer a des temps d’échange et mettre en place des actions autour
m}’ du développement durable : relations humaines, écocitoyenneté,

relation au vivant...

JE JARDINE, TU JARDINES, NOUS JARDINONS

&2 Espace de Vie Sociale La Presqu’lle — NANTES (44)

'Espace de Vie Sociale accompagne des habitants sur une parcelle
Bs potagére en pied d'immeuble pour une consommation bio et locale.
Cest aussi un projet qui permet la bonne humeur, I'écoute, la
bienveillance et le partage.

GROUPEMENT D’ACHAT BIO ET LOCAL

La Ruche d’Idées — TALMONT SAINT-HILAIRE (85)

Depuis son origine, I'environnement est un theme prioritaire pour le
Centre Social. Derniérement, c’est autour de I'alimentation que les
habitant-e:s se sont mis en mouvement avec la création d'un
groupement d’achat bio et local.
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BIR HORS LES MURS

CEFZ40] Y3 Y JoJel]:\U /@ MENENT DES ACTIONS HORS LES MURS

UN « BUS FRANCE SERVICES »

Centre social du Grand Lucé - LUCE (72)

Le Centre Social a imaginé un « Bus France Services » pour plus de
proximité avec les habitants, notamment les plus empéchés. Il sillonne les
19 communes du territoire communautaire, avec a son bord deux
" salariées de la structure qui accompagnent gratuitement les habitants dans
. leurs démarches administratives.

ITI TEMPO, UN CAMION D’ANIMATION MULTI-FONCTION

Centre Socioculturel Tempo — BLAIN (44)

Depuis peu, le Centre Socioculturel s’est doté d'un nouvel outil
d’animation mobile, le camion « iti Tempo ». Il sillonne le territoire pour se
rapprocher des habitants éloignés de la structure et expérimenter de
nouvelles pratiques d'aller vers, sur différentes thématiques et a
destination des habitants de tout age.

&I D’AUTRES EXEMPLES D’ACTIONS PORTEES PAR LES STRUCTURES AVS

Actions de solidarité
Aide a la mobilité
Lutte contre l'illéttrisme
Médiation Aide au logement

Accompagnement aux départs en Vacances
Animation du territoire Handicap
Insertion professionnelle
Accompagnement sociolinguistique
Lutte contre la précarité
Soutien aux victimes de violences conjugales

Et bien plus encore...



FOCUS DEPARTEMENTAL

55 CS ET 24 EVS ONT REPONDU A L'ENQUETE LOIRE-ATLANTIQUE

95% ASSOCIATIFS g]‘ 87% URBAIN
CENTRES SOCIAUX ) 3% COLLECTIVITES LOCALES )
9 5 ¥ ET SOCIOCULTURELS 2% CO-GESTION £ 13% RURAL
STRUCTURES
D’ANIMATION 4 i @
DE LA VIE SOCIALE Ry , 96% ASSOCIATIFS m 58% URBAIN ®
ESPACES DE VIE = Saint-Nazaire
4% COLLECTIVITES LOCALES 0
SOCIALE Fie 42% RURAL @
100 % DES « QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE » 100% DES « ZONES DE REVITALISATION RURALES »

SONT COUVERTS PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS SONT COUVERTES PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

& 1483 BENEVOLES E 5 440 BENEVOLES
AVS O3 IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE =d] IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES
- - @) rInaNCES
AGE DES BENEVOLES : — = ) B CENTRES SOCIAUX |
o S% PAR CENTRE SOCIAL (EN MOYENNE) : PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (EN MOYENNE) : 57% COLLECTIVITES LOCALES
23 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 5 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 20% CAF
o 10% AUTRES 574109 €
82 BENEVOLES IMPLIQUES DANSLES ACTIVITES | | 24 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES 9% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN
25 ans 26-59ans + 60 ans zly
6 ETAT
g 2% DEPARTEMENT

ﬁ ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

28% COLLECTIVITES LOCALES

ESPACES DE VIE SOCIALE 26% CAF
21 868 2 987 SALARIES (764 ETP) 226 SALARIES (104 ETP) 14% AUTRES 78282 €
SICLLD 3 3 Equivalent 14% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN
A SALARIES quivalents 43 SALARIES PAR CS (MEDIAN) 2 SALARIES PAR EVS (MEDIAN) o ¢
Temps Plein 10% ETAT
8% DEPARTEMENT
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FOCUS DEPARTEMENTAL 36 CS ET 10 EVS ONT REPONDU A L'ENQUETE

S\
oooo
o

‘ 78% ASSOCIATIFS & 53% URBAIN
CENTRES SOCIAUX ) 14% COLLECTIVITES LOCALES )
54 Y ET SOCIOCULTURELS 8% AUTRES #2de 47% RURAL

STRUCTURES

D’ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE 4 ﬁ@ m 60% URBAIN w ®
@ \GERS ® ®

100% ASSOCIATIFS )
ESPQSEfADLE vie ) e 40% RURAL :

100 % DES « QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE » 75% DES « ZONES DE REVITALISATION RURALES »
SONT COUVERTS PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS SONT COUVERTES PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

80 1403 BENEVOLES 4708 BENEVOLES
AVS O™ IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 3] IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES o0
- - @ rinances
AGE DES BENEVOLES : —
5% PAR CENTRE SOCIAL (EN MOYENNE) : T2 PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (N MOYENNE) : 45% COLLECTIVITES LOCALES
36 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 12 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 25% CAF
7% . ) ) o 11% AUTRES 638 083 €
— 108 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES| | 81 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES 10% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN
-25ans 26-59ans +60ans 6‘7 .
6 ETAT
3% DEPARTEMENT

ﬁ ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

29% COLLECTIVITES LOCALES
ESPACES DE VIE SOCIALE 22% CAF
STRUCTURES 1506 612 1 334 SALARIES (564 ETP) 172 SALARIES (48 ETP) - Q 26% AUTRES 78330 €
»  Equivalents ‘ I 17% PARTICIPATION USAGERS [IRCEENRIE LI

SALARIES Temps Plein 29 SALARIES PAR CS (MEDIAN) 6 SALARIES PAR EVS (MEDIAN) 4% ETAT

2% DEPARTEMENT
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FOCUS DEPARTEMENTAL

18 CS ET 8 EVS ONT REPONDU A L'ENQUETE MAYENNE

AN
oooo
CENTRES SOCIAUX )

27 ¥y ET SOCIOCULTURELS
STRUCTURES
+ Lle

D’ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE

ESPACESDEVIE )
SOCIALE

100 % DES « QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE »
SONT COUVERTS PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

STRUCTURES
AVS

&S 401 BENEVOLES
IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

72% COLLECTIVITES LOCALES
28% ASSOCIATIFS

100% ASSOCIATIFS

v
AGE DES BENEVOLES :
64% PAR CENTRE SOCIAL (EN MOYENNE) :

19 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE
% 2% ENIE 3 3
= I 31 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES
-25ans 26-59ans +60ans

B, 67% UrBAIN
£ 33% RURAL

249 88% RURAL
B 229 URBAIN

60% DES « ZONES DE REVITALISATION RURALES »
SONT COUVERTES PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

E 894 BENEVOLES
_J IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

v

ESPACES DE VIE SOCIALE

m PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (EN MOYENNE) :

9 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

42 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

E ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

329 )
AVS SALARIES quivalents

Temps Plein

CENTRES SOCIAUX

303 SALARIES (165ETP)

14 SALARIES PAR CS (MEDIAN)

ESPACES DE VIE SOCIALE
26 SALARIES (8ETP)

2 SALARIES PAR EVS (MEDIAN)
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QD
@ rinancEs

CENTRES SOCIAUX
48% COLLECTIVITES LOCALES
35% CAF
E@ 6% PARTICIPATION USAGERS 542 607 €
5% DEPARTEMENT DE BUDGET MEDIAN
3% AUTRES
3% ETAT
ESPACES DE VIE SOCIALE

37147 €

DE BUDGET MEDIAN

44% CAF
18% PARTICIPATION USAGERS
[Q 11% DEPARTEMENT
10% AUTRES
9% COLLECTIVITES LOCALES
~ 8% ETAT




FOCUS DEPARTEMENTAL

AN

oooo
| 87% ASSOCIATIFS

CENTRES SOCIAUX ) 9% COLLECTIVITES LOCALES )

¥y ET SOCIOCULTURELS 4% CO-GESTION

4 mo

ESPACES DE VIE
SOCIALE

#29 58% RURAL
IR, 429% URBAIN

33

STRUCTURES
D’ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE

56% ASSOCIATIFS B, 67% URBAIN
) 44% COLLECTIVITES LOCALES » #¥e 33% RURAL

86 % DES « QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE »
SONT COUVERTS PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

71% DES « ZONES DE REVITALISATION RURALES »
SONT COUVERTES PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

23 CSET 5 EVS ONT REPONDU A L'ENQUETE

LE MANS

&S 503 BENEVOLES i§ 734 BENEVOLES
s IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES o))
- - @) rinances
AGE DES BENEVOLES :
54% PAR CENTRE SOCIAL (EN MOYENNE) : m PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (EN MOYENNE) :

21 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE 2 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

43%
3% I
.

-25ans 26-59ans +60ans

31 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

4 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

41% COLLECTIVITES LOCALES

ﬁ ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

ESPACES DE VIE SOCIALE
1396 i 56|1 1379 SALARIES (550 ETP) 17 SALARIES (11 ETP)
AVS . quivalents , , . ,
SALARIES Temps Plein 44 SALARIES PAR CS (MEDIAN) 3 SALARIES PAR EVS (MEDIAN)
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26% CAF
14% AUTRES 711292 €

D@ 12% PARTICIPATION USAGERS DE BUDGET MEDIAN
5% ETAT

XU 2% DEPARTEMENT
Q 69% COLLECTIVITES LOCALES 66 306 €
‘ ’ 23% CAF )
DE BUDGET MEDIAN

8% AUTRES




FOCUS DEPARTEMENTAL

18 CS ET 11 EVS ONT REPONDU A L'ENQUETE VENDEE

AN
oooo
CENTRES SOCIAUX )

29 ¥y ET SOCIOCULTURELS
STRUCTURES
« i@
4

D’ANIMATION
DE LA VIE SOCIALE

ESPACES DE VIE
SOCIALE

100% DES « QUARTIERS POLITIQUE DE LA VILLE »
SONT COUVERTS PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

@ UNE AFFAIRE DE BENEVOLES

STRUCTURES
AVS

&S 665 BENEVOLES
IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

89% ASSOCIATIFS
11% COLLECTIVITES LOCALES

91% ASSOCIATIFS
9% COLLECTIVITES LOCALES

v
AGE DES BENEVOLES :
66% PAR CENTRE SOCIAL (EN MOYENNE) :

26 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

32%
2%
—

-25ans 26-59ans +60ans

67 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

BB, 61% URBAIN
£ 39% RURAL

) 100% RURAL

67% DES « ZONES DE REVITALISATION RURALES »
SONT COUVERTES PAR AU MOINS UNE STRUCTURE AVS

E 1946 BENEVOLES
IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

v

ESPACES DE VIE SOCIALE

m PAR ESPACE DE VIE SOCIALE (EN MOYENNE) :

18 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LE PILOTAGE

67 BENEVOLES IMPLIQUES DANS LES ACTIVITES

ﬁ ACCOMPAGNES PAR DES PROFESSIONNEL-LE-S

Temps Plein

CENTRES SOCIAUX

664 ) ] 22|9 595 SALARIES (193 ETP)
, t , .
e SALARIES quivalents 22 SALARIES PAR CS (MEDIAN)

ESPACES DE VIE SOCIALE
69 SALARIES (36 ETP)

3 SALARIES PAR EVS (MEDIAN)
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QD
& rinances

CENTRES SOCIAUX
48% COLLECTIVITES LOCALES
26% CAF 580432 €
0,
[@ 13% AUTRES DE BUDGET MEDIAN
10% PARTICIPATION USAGERS
3% ETAT
ESPACES DE VIE SOCIALE
44% AUTRES

59231€

DE BUDGET MEDIAN

24% CAF

16% COLLECTIVITES LOCALES
[Q 8% ETAT

4% DEPARTEMENT

3% REGION

1% PARTICIPATION USAGERS
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