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Le département du Haut-Rhin compte vingt-deux centres sociaux et quatre espaces de vie sociale
agrees par la Caisse d'Allocations Familiales ; ce sont des partenaires incontournables dans la mise
en ceuvre des politiques sociales a l'échelle des quartiers, communes et intercommunalités.

La crise du Covid-19 n'a pas toujours été simple a surmonter pour l'ensemble des acteurs sociaux
de notre territoire. Néanmoins, les coopérations entre chacun des centres sociaux (CSC) et espaces
de vie sociale (EVS) ont permis de construire des relations solides au sein du Haut-Rhin.

L'accueil social inconditionnel de proximité a su répondre aux besoins de chaque usager
rencontrant des difficultés, souhaitant exprimer une demande d'écoute attentive quant a ses
questions et préoccupations. Cet accueil adapté se traduit par une information immédiate, une
aide a l'ouverture de droits, ou bien une orientation vers un accompagnement social. Les centres
sociaux et espaces de vie sociale occupent une place primordiale dans cet accueil multiculturel et
intergénérationnel a travers les différentes actions quiy sont proposées, mais eégalement par les
démarches citoyennes d'engagement.

Afin de rester au plus proches des habitants, les centres sociaux ont déeveloppé des démarches
« d'Aller vers » et « Hors les Murs », ce qui a permis de toucher un public diversifié.

L'ensemble des acteurs du territoire qui avait réussi a démontrer une formidable capacité
d'adaptation et de mobilisation durant la crise du Covid, a confirmé cet engagement ; en particulier
avec le mouvement de solidarité collective en faveur des victimes civiles du conflit en Ukraine, et
également en favorisant l'accés au numérique pour garder un contact régulier avec les populations
de nos territoires. A présent, continuer a utiliser ces outils numériques et en développer d'autres afin
de s'adapter a la demande de tous, est ancré dans nos modes d'intervention, en complémentarité
de nos demarches de proximité en présentiel.

En somme, ce sont ces coopérations et ces initiatives fortes entre habitants, centres sociaux,
espaces de vie sociale et institutions, qui permettent d'améliorer l'intéerét géneral dans les quartiers,
les villes et les intercommunalités du Haut-Rhin.

Notre publication portera sur les champs d'intervention et de mission des centres sociaux et
espaces de vie sociale de nos territoires, notamment a travers les enjeux de cohésion sociale et de
mieux-vivre ensemble, de démocratie locale, de développement de l'économie des territoires et
de l'emploi, ainsi que de la transition écologique et solidaire.

Luc CHERVY Gérard CABANES

President du Conseil d Administration President du Conseil d’Administration

De la Caisse d'Allocations Familiales De ['Union Départementale des Centres
du Haut-Rhin Sociaux et Socioculturels du Haut-Rhin
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LE CENTRE SOCIAL
ET L'ESPACE DE VIE SOCIALE

DES PROJETS A PLUSIEURS DIMENSIONS

- Lieu de convivialité entre les difféerentes générations, le centre social permet de développer une véritable
collaboration entre les habitants et les professionnels de U'ESS (Economie Sociale et Solidaire) dans la
construction d'initiatives locales.

- Unies par les mémes valeurs concernant la dynamique de la vie sociale, la Caisse d'Allocations Familiales et
l'Union Départementale des Centres Sociaux du Haut-Rhin agissent pour soutenir les structures de proximite
sur les territoires.

- Aléchelle du département, la CAF du Haut-Rhin a agréé 26 projets de territoire (22 CSC et 4 EVS).

LES 3 FONCTIONS D'UN CENTRE SOCIAL ET D’'UN ESPACE DE VIE SOCIALE

MAISON DE LA CITOYENNETE

@ Le centre social renforce le pouvoir d'agir des habitants
sur les questions de societé, qui concernent leurs territoires
et favorisent les réponses innovantes.

A8
MAISON DES SERVICES &
Le centre social propose aux habitants @ MAISON DES PROJETS
des activités et services, Le centre social accompagne
en collaboration avec d'autres les projets collectifs des habitants pour
associations et des collectivités. répondre aux besoins et enjeux du territoire.

LE MODELE ASSOCIATIF PREPONDERANT SUR LE TERRITOIRE DU HAUT-RHIN

Le mode de gestion associatif concerne toutes les structures centres sociaux et EVS, sauf Colmar
qui est en gestion municipale. Le centre social Drouot a Mulhouse est passé quant a lui en gestion
associative au 1¢ janvier 2023.

% \ Les centres sociaux et les espaces de vie sociale sont des lieux ressources sur leur territoire.
X, ls accueillent tous des associations locales. Dans 70% des cas, ce partenariat est formalisé
dans le cadre d'une convention spécifique :

- Mise a disposition de locaux et d'appui logistique =N
- Aide au projet et a la formation e
P F_ g

- Activité de l'association intégrée au centre

N



STRUCTURES
dans le Haut-Rhin

Les centres sociaux (CS) comme les espaces de
vie sociale (EVS) sont des acteurs essentiels de
l'animation de la vie sociale sur les territoires. Ils
developpent des projets et s'appuient sur des
initiatives collectives permettant la participation
des habitants.
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des CENTRES SOCIAUX sont membres
du réseau fédéral.

TERRITOIRE D'INTERVENTION
des centres sociaux et
des espaces de vie sociale

8 a l'échelle du quartier
14 3 l'échelle communale
3 al'échelle intercommunale

1 centre socioculturel spécifique
aux gens du voyage intervenant
sur l'ensemble du département
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POLITIQUE DE LAVILLE

11 structures se situent
sur un quartier prioritaire
Politique de la Ville



MIXITE SOCIALE ET LUTTE CONTRE L'ISOLEMENT

“ Faire du centre socio-culturel un lieu incontournable d'informations, d'échanges et de partages
pour les habitants et les partenaires du territoire.

Les dernieres données fournies par les centres /o ® o
. es pat 8 — m=? — 90%
sociaux confirment une particularité forte du
Haut-Rhin d'implication des centres socio-culturels des USAGERS des des CENTRES SOCIAUX
pour l'accueil et 'accompagnement des tout petits centres sociaux integrent la petite enfance
de O a 3 ans. C'est un service proposé aux familles, sont des enfants dans leurs activités et leur
celui-ci participant a la mixité et au brassage social, deOa3ans. projet social.
favorisant la construction des le plus jeune age de la
capacité a vivre en collectivité.

7@
En <.:e Clu|'concerne linclusion sociale, les"centres @ - 6% %% ®_ 90%
sociaux s'engagent dans la lutte contre lisolement
des séniors, des nouveaux arrivants, des étrangers des USAGERS des des CENTRES SOCIAUX
qui s'installent ou sont de passage dans le centres sociaux sont ont une action en matiere
Haut-Rhin. La vocation des centres socio-culturels des séniors de 60 d'accés aux droits.
est de cultiver les liens entre les différents publics ans et plus.

6 000 PERSONNES
ont été recues pour des
questions relatives aux
Globalement, la totalité des centres sociaux droits.

menent des actions intergénérationnelles,

notamment dans le cadre de leur projet famille

(accompagnement a la scolarité, sorties, vacances

en famille..).

a travers les liens intergénérationnels.

Centre social APPONAGS - Les ateliers robotiques (a partir de 7 ans)

Les ateliers robotiques Mbot sont congus pour stimuler la pensée critique, la capacité de travail en
équipe et la créativite des enfants. Les enfants ont ['opportunité de construire et de programmer
leurs propres robots Mbot. Les participants sont encouragés a travailler en équipe, ce qui renforce
leur confiance en eux et leur capacité a communiquer et a collaborer avec les autres.

ENGAGEMENT POUR L'ACCES AUX DROITS ET RICHESSE DES PARTENARIATS

Le mode d'intervention La presque totalité des structures propose des actions
@ particulier des centres L spécifiques dans le domaine de l'accés aux droits :
sociaux est d'inscrire leurs actions
dans le temps ainsi que d'impulser
et nourrir une dynamique de
collaboration et de partenariat
entre acteurs locaux.

Les ateliers sociolinguistiques pour l'apprentissage du francais (qui accueillent
essentiellement des femmes dgées de 26 & 56 ans), les permanences
administratives et juridiques, les permanences d'écrivain public, les points
relais CAF, l'accés au numerique et les Maisons France Services.

(@)



Ateliers numériques:
Centre social Relais culturel
La Passerelle-Rixheim

Les ateliers numériques proposeés par « La Passerelle » ont
lieu 2 fois par semaine & destination des habitants pour un
accueil ouvert a tous les quartiers de Rixheim. Leur animation
constitue de veéritables réponses aux besoins des habitants
dans une dynamique collective. L'équipement nécessaire est
a disposition sur place, les usagers peuvent néeanmoins venir
apprendre a utiliser leur propre mateériel.

Collecte en faveur de l'Ukraine :
Centre social Pax-Mulhouse

Le centre social PAX est devenu le point de collecte central
des dons pour la population ukrainienne, en ouvrant des le
mois de mars 2022 une plateforme départementale. Durant 4
semaines intenses, les activites ont été « converties » au profit
de cette action de solidarité et l'ensemble du centre social
s'est réorganisé en veéritable centre de tri. De nombreuses
personnes ont spontanément propose leur aide et decouvert
le dynamisme des centres sociaux.

y ~~§ -

Centre social du Pays de Thann

Afin de lutter contre la fracture numérique et sociale au sein du
territoire semi-rural, avec une population vieillissante, le centre
social du Pays de Thann dispose d'un Conseiller Numérique
France Services. Il anime des ateliers individuels ou de groupe
et des permanences sur place ainsi qu'en itinérance au sein
des communes de la Vallée. Ces services sont principalement

sollicites par les séniors de 60 ans et plus.

FRANCE SERVICES, UN SERVICE DE PROXIMITE POUR LES HABITANTS DES TERRITOIRES

Centre social Lavoisier Brustlein-Mulhouse

La Maison France Services du centre social Lavoisier a
Mulhouse permet de simplifier la relation des usagers aux
services publics. Les usagers disposent d'un accueil physique
dans la structure du centre et egalement d'un accueil hors les
murs grdce au Bus France Services qui circule a la fois sur le
territoire du centre social, sur les autres quartiers de Mulhouse
et plusieurs communes de l'agglomeération.

DE NOUVEAUX MODES D’'INTERVENTION
DES CENTRES SOCIAUX APRES LA CRISE SANITAIRE

Diverses modalités d'actions développées
pendant la crise sanitaire ont pu étre
pérennisées :

- Les sorties en pleine nature ;

<

-
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- Les activités de proximité Hors les murs (Animation de
rue, Evenements, Permanence chez un partenaire) sont
proposees par la totaliteé des centres sociaux ;

- Des liens renforcés avec le public via les réseaux
sociaux ;

- De nouvelles modalités d'inscription mises en place
(inscriptions en ligne..) ;

~

Les Terrasses de
Matisse aux Coteaux
Centre social
AFSCO-Mulhouse

2022 fut encore une
belle édition pour « les
Terrasses de Matisse ». Au
cours des vendredis d'été,
le quartier a été animé de concerts et autres spectacles
qui ont permis de renouveler le lien intergénérationnel et
la cohésion sociale sur le territoire. Les Terrasses étaient
encore un moment privilégié au plus pres des usagers sur
les lieux qu'ils investissent naturellement dans le quartier.




ESPACES D'APPRENTISSAGE A LA CITOYENNETE

& Permettre aux personnes de s'eépanouir par des actions d'interéet commun sur le territoire.

- Les centres sociaux sont des acteurs importants du maillage territorial

en tant que structures associatives.

- Les centres sociaux sont aussi des espaces d'apprentissage

&

démocratique et d'apprentissage a la citoyenneté.

des BENEVOLES @ )
56% des instances — 9 %

a7 B as

associatives des ont moins ont entre ont 60 ans
centres ont de 25 ans. 26 et 59 ans. et+
moins de 59 ans.
)@ &7 390 BENEVOLES  soiten moyenne
NI\ dans les instances 18 BENEVOLES par centre.

ESPACE DE TRANSFORMATION SOCIALE

& Contribuer a la transformation sociale par des projets collectifs.

e

- Les centres sociaux contribuent a la participation citoyenne

a travers l'élaboration des politiques publiques.

- Les centres sociaux contribuent a la transformation sociale a
en soutenant des projets d'intérét commun sur les territoires :

951 BENEVOLES

d'activité >

- Les centres sociaux sont aussi des supports aux
et accompagnent la vie associative du quartier :

des CENTRES
FEEAN
90% ) sociauxont oo
accueilli des o
associations

soit 36 450 HEURES
réalisées.

associations de quartier

soit environ 300 ASSOCIATIONS
accueillies sur le territoire.



ESPACES DE DEMOCRATIE PARTICIPATIVE

- Les centres sociaux sont impliqués dans les champs de la démocratie participative, notamment
a travers l'animation des conseils citoyens et laccompagnement des tables de quartier.

a dans un Conseil citoyen

des CENTRES SOCIAUX Tot

s S22 557 CH
85% sont impliqués dans les

instances de démocratie . )
h dans un Conseil de quartier
Slmimle

participative o0
m

(2 dans un Conseil municipal jeune

&2 157 e

- Des bénevoles formés 7

\
de L'ENSEMBLE \ des BENEVOLES DES INSTANCES
10% = DESBENEVOLES ont 202% | ASSOCIATIVES ont pu bénéficier
pu bénéficier d'une de la formation a la gouvernance
formation. et au pilotage de projet.
% Animation du Conseil citoyen : Centre social Agora - Cernay
Le Conseil citoyen, porté par le Centre Social Agora de Cernay, est un lieu de démocratie partici-

N pative en complément de la démocratie représentative. Il s'exprime sur tous les aspects contenus
dans le contrat de ville. La premiere mission du Conseil citoyen est de permettre l'émergence et
la valorisation d'une expression libre des habitants du quartier. Des représentants du Conseil
citoyen participent aux instances de pilotage du contrat de ville et communiquent régulierement
aux différents acteurs, leurs propositions et bilans des projets initiés.

Animation de quartier : Centre social de Saint-Louis
Durant les vacances, le centre social a organise des animations pour les habitants
du quartier prioritaire politique de la ville. Elles concernent les tranches d'ages de
0 a 17 ans ainsi que les familles. Une fois par semaine, les équipes organisent un
godter partage avec un mur d'expression « Comment ¢a va dans le quartier ? ».
Les equipes accentuent la participation des habitants dans la mise en ceuvre des
actions. Une démarche qui a mené a la création d'un comité impliquant les diffé-
rents acteurs pour les projets de 2023.




DES ACTEURS ECONOMIQUES INCONTOURNABLES

Les centres sociaux sont parfois premiers employeurs du territoire avec des missions
de proximité non délocalisables.

@ PRES DE 2 OOO Les centres sociaux participent a l'attractivité

SALARIES sur le territoire des territoires sur lesquels ils sont implantés.

36 ENTREPRISES LOCALES

accompagnées
DES PARTENAIRES ENGAGES @
Les centres sociaux sont tres impliques pour la formation et l'insertion des jeunes 7
des CENTRES SOCIAUX ont un - Les centres sociaux, depuis 4 ans, sont devenus des
81% partenariat avec des acteurs acteurs forts en matiere d'accompagnement a 'emploi
de linsertion professionnelle en particulier par le dispositif des contrats aidés

(120 contrats aidés signés).

-. des CENTRES SOCIAUX sont impliqués dans des actions en faveur
{ D —_— o,
g 43/) de l'accés a l'emploi pour les 18-25 ans :

- Insertion professionnelle . Jeunes en formation
par laccompagnement accompagnés a travers
individuel en particulier 50 contrats
avec des actions liées a d'apprentissage.

linclusion numérique.

Centre social du Pays de Thann:
Le SPOT : contribution des centres a l'économie de nos territoires

Le dispositif « SPOT » s'inscrit dans une animation itinérante, a la rencontre
des jeunes. L'objectif de ce dispositif est de faire découvrir aux 16/25 ans les
plus éloignés de l'emploi, les métiers de l'artisanat et de les accompagner
vers l'insertion professionnelle. La réussite de ce dispositif est liée a son
itinérance ainsi qu'aux partenariats forts avec la mission locale et certaines
villes de la communauté de communes Thann- Cernay.

10



@ 170 STAGIAIRES ET SERVICES CIVIQUES ont
—— éte accueillis dans le cadre de leur cursus d'étude
diplémant et de découverte professionnelle.

Environ 33% des SALARIES
ont suivi une formation non
qualifiante en 2021.

Centre social AFSCO-Mulhouse : m Centre social Papin - Mulhouse
Le forum des métiers du batiment Le Dispositif d’Accompagnement par la Culture & l'Inser-
LAFSCO en association avec la Federation des métiers tion des Jeunes (DACIJ) sur le quartier Franklin Fridolin de
du batiment, a organise un forum des métiers du bati- Mulhouse utilise les compétences socioculturelles du centre
ment qui s'est tenu au Parc des Coteaux. Cette journee social pour orienter des jeunes du collége et ce jusqu'a leur
a permis de mettre en relation les habitants et le public majorité. Ces publics sont en situation de fragilité necessi-
scolaire du quartier avec les acteurs professionnels tant d'étre remobilisés dans leur parcours scolaire ou pro-
du BTP afin de susciter un intérét pour la branche et fessionnel et ne repondant pas aux dispositifs proposés par
proposer un cursus de retour a l'emploi aux personnes les Institutions compétentes. Cet écosysteme particulier
intéressées. dans les missions d'un CSC répond aux enjeux du territoire.

LES CHIFFRES CONFIRMENT UNE AUTRE SPECIFICITE DU HAUT-RHIN

Si les centres sociaux du Haut-Rhin sont des structures tres importantes en nombre de salariés,
ils le sont également par leur budget.

& © ®

En moyenne SALARIES
par structure de BUDGET CUMULE en moyenne par structure
(27 au niveau national). (638 000<€ au niveau national).

11



Q Les centres sociaux sont engagés pour accompagner sur l'ensemble du territoire des demarches

12

citoyennes de transition ecologique : circuits courts de l'alimentation, developpement de la notion
du troc, mise en place de jardins partages.

Plusieurs projets integrent cette dimension de lengagement en matiere
d'éducation a U'environnement. Cela se traduit de trois manieres :
- Par des « bonnes pratiques » en interne
- Par la proposition et l'encouragement d'actions meneées par les habitants eux-mémes
- Par des demarches de sensibilisation pour amener a une prise de conscience
et a des changements de comportement

@ Plus de 80% des CENTRES SOCIAUX s'engagent dans des démarches
% é en faveur de la transition écologique, dans leur fonctionnement ainsi que
dans des actions menées par les habitants.

65% des CENTRES SOCIAUX sont engagés dans des pratiques responsables
de circuit court et d'économie d'énergie.

75% des CENTRES SOCIAUX sont engagés a travers des actions de sensibilisation,
ainsi que des ateliers pratiques.

// 500 . . . . -
\ 7 des CENTRES SOCIAUX sont engagés dans des pratiques de réduction des coiits,
notamment par des politiques d'achats groupés.

INITIATIVES PORTEES PAR DES HABITANTS OU DES COLLECTIFS : Centre social PAPIN-Mulhouse
« A Papin, le textile ne meurt jamais ! »

Le projet a été initié dans le cadre de la semaine européenne de réduction des déchets (SERD). Par cette action, le
centre social s'est mobilisé pour créer, avec des partenariats locaux, une boutique éphémere et solidaire de vétements
de seconde main. Afin d'étre dans une logique totale de développement durable, tout a été basé sur le réemploi. Apres
avoir animé pendant une semaine l'accueil du Centre, le projet accompagnera une démarche globale de la structure
pour travailler « en fil rouge » sur le réemploi et les gestes écocitoyens au centre social.

Centre social AFSO Céteaux-Mulhouse : Le jardin partage
2022 a éteé l'année du développement du « Jardin partagé » en partenariat avec le Moulin Nature de Lutterbach,
notamment par la mobilisation d’habitants et la gestion financiéere et administrative de l'action. De plus, le lieu a éte
présenté aux apprenants des ASL (Ateliers sociolinguistiques) et a différents publics d'autres associations partenaires
et de la Ville. Différentes animations ont ensuite jalonné l'année (montage d'un bar a tisanes, construction d'une case
kanak traditionnelle..).

Centre social JEAN WAGNER-Mulhouse : Repair PC
Un samedi par mois en partenariat avec l'association Les Petits Débrouillards, le centre social Wagner propose
un atelier au cours duquel les usagers du centre aident les autres habitants a réparer leurs ordinateurs, tablettes,
smartphone ou tout simplement a installer ou utiliser un logiciel. L'idée est d'échanger autour des connaissances et
d'apprendre en manipulant le matériel a réeparer.




DANS LES CENTRES SOCIAUX,

DES ACTIONS DIVERSIFIEES A TOUS LES AGES

&

0-3 ANS

8

4-10 ANS

11-14 ANS

2

15-17 ANS

13

3 000 eneants
90% des STRUCTURES concernées
Actions principales :

Accueil parent-enfant, Accueil du Jeune
Enfant, Espace jeux/Ludotheque

8 000 ENFANTS

100% des STRUCTURES concernées

Actions principales :
ALSH" et ALSH maternel, Accompagnement
a la scolarite, Séjours vacances

4 000 pre-apos
100% des STRUCTURES concernées

Actions principales :
ALSH/ACM", Animation de quartier,
Animation de rue, Activités culturelles

2 000 apos

100% des STRUCTURES concernées

Actions principales :

Animation de quartier, Animation de rue,
Activités sportives, Activités culturelles,
Stages et accompagnement a l'insertion
par la formation

2

18-25 ANS

R

N

26-59 ANS

+60 ANS

1 300 JEUNES ADULTES

86% des STRUCTURES concernées
Actions principales :
Temps libres, Cohésion sociale, citoyennete,

Acceés aux droits et a l'information,
Stages et accompagnement a l'emploi

6 600 ADULTES
95% des STRUCTURES concernées
Actions principales :

Parentalité, Temps libres, Cohésion sociale,
Citoyenneté

1 460 ADULTES
90% des STRUCTURES concernées
Actions principales :

Développement des liens sociaux des jeunes
retraités, Prévention santé, Mobilité

*ALSH : Accueil de loisir sans hébergement

“ACM : Accueil collectif de mineur




Expérimentation locale au démarrage (Rhéne-Alpes), 'Observatoire SENACS - Systeme d’Echanges National
des Centres Sociaux - rend compte depuis plus de 10 ans des activites et de l'organisation des Centres so-
ciaux et des Espaces de Vie sociale pour l'ensemble des territoires, départements et régions en metropole et
Outre-Mer.

Anime localement par les CAF et les Fedérations locales ou Unions régionales des centres sociaux, SENACS
est un outil partage au service de la valorisation et de lengagement des structures de 'animation de la vie so-
ciale. Coordonné a l'échelle nationale, 'Observatoire appuie ses résultats et ses productions sur la base d'une
enquéte annuelle, diffusée a lensemble des 2 300 centres sociaux et 1450 EVS. Couvrant les grands pans
de lavie et des réalisations des structures, cette enquéte contribue a qualifier leur impact sur les territoires.

Selon le principe de savoir « compter autrement » et « ne pas tout compter » (tel qu'inspiré du regard du
philosophe Patrick Viveret), 'Observatoire se donne ainsi lambition d'éclairer et d'apprécier la valeur de struc-
tures « en contexte » impliquées pour répondre aux défis de notre sociéte.

Consulter les publications et données de SENACS : www.senacs.fr

Suivre l'actualite de SENACS sur LinkedIn - page Senacs - Observatoire des Centres sociaux et des EVS

PILOTAGE ET COORDINATION COORDONNEES

Un projet co-porté par la CNAF, Caisse d’Allocations Familiales du Haut-Rhin

la FCSF et leurs réseaux. 26 Avenue Robert Schuman

CNAF - Eric Desroziers 68100 Mulhouse

tion-social f68.caf fi
Fédération des centres sociaux et action-sociale@caros.car.ir

socioculturels de France - FCSF -

Union Dé L C Soci
Nicolas Oberlin nion Départementale des Centres Sociaux

et Socioculturels du Haut-Rhin
Coordinatrice nationale -

30 des Orpheli
Anne Fleury-Raemy rue des urpheuns

68200 Mulhouse

Consultant technique 03.89.66.00.61
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FICHE NATIONALE

ENQUETE 2022 - DONNEES 2021

- Un observatoire national partagé entre CNAF et FCSF et co-piloté en local par les 2 réseaux

- Un panorama annuel de l'activité des centres sociaux et des espaces de vie sociale

CENTRES SOCIAUX

77% 23%

en zone en zone
URBAINE RURALE

ESPACES DE VIE SOCIALE

58% 42

en zone en zone
URBAINE RURALE

3,4 millions prés de 38 000

D'HABITANTS BENEVOLES de gouvernance
participent aux

activités ou +de 90 OOO

aux projets des
centres sociaux BENEVOLES d'activités

1,1 mittion +del2 000

D'HABITANTS BENEVOLES de gouvernance
participent aux
activités ou a .

Vi Hawx prés de 39 000
projets des espaces
de vie sociale BENEVOLES d'activités

62 500 saLariés environ

12ETPen moyenne par structure

9000 SALARIES environ

2,8 ETP en moyenne par structure

638 100 € de BUDGET moyen

DENSITE DE REPARTITION DES STRUCTURES

Entre 2 et 15 structures

Entre 15 et 30 structures
Entre 30 et 45 structures
Entre 45 et 60 structures
Entre 60 et 75 structures

Plus de 75 structures

]
]
]
]

-
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103 100 € de BUDGET moyen
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SENACS - SYSTEME D'ECHANGES NATIONAL DES CENTRES SOCIAUX

www.senacs.fr
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